El C. Austin Velasco Sahagun, Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Jamay, en
cumplimiento a lo dispuesto a los articulos 40 Fraccion Iy 47 Fracciéon V. titulo 2 y 3 de la Ley de gobierno y la
administracién publica municipal del Estado de Jalisco, a todos los habitantes del municipio de Jamay, hago
saber:

Que el H. Ayuntamiento de Jamay en la 15/2014 sesion ordinaria de Ayuntamiento celebrada el dia 21 de
Agosto de 2014, los CC. Regidores integrantes del Ayuntamiento, aprobaron por unanimidad el siguiente:

REGLAMENTO DE SALUD DEL MUNICIPIO DE JAMAY, JALISCO.

Seccion A

Para quedar como sigue:

PRIMERO. Se aprueba el Reglamento de Salud para el Municipio de Jamay, para quedar como sigue:
CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente reglamento es de orden ptblico e interés social y tiene por objeto normar y establecer
las bases y modalidades mediante las cuales el Ayuntamiento de Jamay participard y promovera la
preservacion de la salud de los habitantes del municipio.

Articulo 2.- La aplicacion de este reglamento, les corresponde a las siguientes autoridades municipales:

I.- Al Presidente Municipal de Jamay;

II.- Al Secretario General del Ayuntamiento;
ITI.- Al Sindico del Ayuntamiento de;

IV.- Ala Direcciéon de Salud;

V.- Ala Direccion Juridica y de Reglamentos;
VI.- Al Juez Municipal;

VII.- Proteccidn civil;

VIII.-Medico municipal;

IX.- Regidor de Salud;

X.- direccién de Ecologia; y

VIL.- A las demas autoridades municipales que sus respectivos reglamentos les otorgue atribuciones y
facultades en materia de salud; asi como los servidores publicos en los que las autoridades municipales



referidas en las fracciones anteriores deleguen sus facultades, para el eficaz cumplimiento de los objetivos del
presente reglamento.

Lo no previsto en el presente reglamento se resolvera aplicando supletoriamente la Ley Estatal de Salud
y su reglamento respectivo. Las facultades, atribuciones y obligaciones de las autoridades y dependencias
sefialadas en el articulo que antecede seran las establecidas para ellas en el Reglamento de Policia y Buen
Gobierno de la Administracion Puablica de Jamay.

Articulo 3.- Las acciones consideradas en el presente ordenamiento, contribuiran a hacer efectivo el derecho a
la salud de los habitantes del municipio, permitiendo a la autoridad municipal:

I.- Conocer la situacion de salud en el Municipio de Jamay;

II.- Coadyuvar y participar, en la medida de sus posibilidades, con las autoridades estatales y federales en
materia de salud en la preservacion de ésta a favor de los habitantes del municipio;

IIL.- Formular y desarrollar programas municipales en materia de salud, en el marco de los sistemas nacional y
estatal de salud, de acuerdo con los principios y objetivos de los planes nacionales, estatales y municipales de
desarrollo; y

IV.- Vigilar y hacer cumplir, en la esfera de su competencia, las Leyes General y Estatal de Salud y demaés
disposiciones legales aplicables.

Articulo 4.- El Ayuntamiento de Jamay podra celebrar convenios con la Federacion y el Estado de conformidad
con las Leyes en materia de salud, a fin de prestar los servicios de salubridad general concurrente y de
salubridad local.

DE LOS OBJETIVOS

Articulo 5.- El Sistema Municipal de Salud tiene los siguientes objetivos:

I.- Propiciar una mayor cobertura en los servicios de salud para toda la poblacion del municipio y mejorar la
calidad de los mismos, una atencion a los problemas sanitarios prioritarios del municipio y a los factores que
condicionen o causen dafios a la salud, con especial interés en las acciones preventivas.



II.- Apoyar el mejoramiento de las condiciones sanitarias del medio ambiente en territorio municipal, que
propicien el desarrollo satisfactorio de la vida.

III.- Coadyuvar a la modificaciéon de los patrones culturales que determinen habitos, costumbres y actitudes
relacionados con la salud y con el uso de los servicios que se presten para su proteccion.

IV.- Apoyar la coordinacién de los programas y servicios a favor de la salud que las autoridades estatales
instauren en los términos de la legislacion aplicable y de los convenios de coordinacién que en su caso se
celebren.

V.- Apoyar, en el ambito municipal, las actividades cientificas y tecnologicas en el area de salud; y

VI.- Promover e impulsar la participacion de la poblacion del municipio, en el cuidado de salud.

DE LOS SERVICIOS DE SALUD

Articulo 6.- Se considera servicios de salud, todas aquellas acciones realizadas en beneficio del individuo y de la
poblacién en el municipio, dirigidos a proteger, promover y restaurar la salud de la persona y de la
colectividad.

Articulo 7.- Conforme a las prioridades del Sistema Municipal de Salud, se promoverd la extension
cuantitativa y cualitativa de los servicios de salud, preferentemente a los grupos mas vulnerables.

CAPITULO I1I DE LA PROMOCION DE LA SALUD

Articulo 8.- La promocién de la Salud tiene como objetivos crear, conservar y mejorar, las condiciones
deseables de salud para toda la poblacién, y propiciar en el individuo, las actitudes, valores y conductas
adecuadas para motivar su participaciéon en beneficio de la salud individual y colectiva.

El Ayuntamiento municipal en coordinacién con la secretaria de salud y bienestar social, y deméas autoridades
competentes, promovera programas de educacion para la salud, que puedan ser difundidos por los medios
masivos de comunicacion social en el Municipio.

DE LOS EFECTOS DEL AMBIENTE EN LA SALUD



Articulo 9.- El ayuntamiento Municipal, en coordinacion con la Secretaria de Salud Jalisco u otras autoridades
afines, tomara medidas y realizara las actividades a que este reglamento refiere, tendientes a la proteccion de la
salud humana, ante los riesgos y dafios derivados de las condiciones del ambiente.

Articulo 10.- Corresponde al Ayuntamiento Municipal solo, o en coordinacién con autoridades, investigar,
inspeccionar, sancionar y tomar las medidas necesarias en los casos que se ponga en riesgo o se dafie la salud
de la poblacién por la contaminacién del ambiente.

DE LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES

Articulo 11.- Las autoridades municipales contribuiran con las autoridades sanitarias federales y estatales en la
elaboracion de programas y campaiias para el control y erradicacion de aquellas enfermedades transmisibles
que representan un problema real o potencial para la salubridad del municipio.

Articulo 12.- El Ayuntamiento cooperara en el ejercicio de las acciones para combatir las enfermedades
trasmisibles, adoptando las medidas resultantes de las normas técnicas y programas que implementen las
autoridades de salud federales y estatales.

Articulo 13- La Autoridad Municipal apoyara a las autoridades sanitarias de la region o el estado, en el
sefialamiento de enfermos o portadores de gérmenes que, necesariamente deban ser excluidos de los sitios de
reunion, tales como hoteles, restaurantes, fabricas, talleres, carceles, oficinas, escuelas, dormitorios,
habitaciones colectivas, centros de espectaculos y deportivos; y en caso necesario, se procedera a la clausura
temporal o definitiva del local.

DE LOS SERVICIOS MEDICO-LEGALES

Articulo 14.- El Ayuntamiento Municipal, contara con un médico eficiente y capacitado para cubrir los servicios
médico-legales dentro del territorio municipal, con objeto de agilizar los tramites en la entrega del cuerpo a los
deudos al emitir el dictamen de la necroscopia de manera mas expedita.

Articulo 15.- El Ayuntamiento de Ameca, promoveran convenios con el Instituto Jalisciense de Ciencias
Forenses para la capacitacion y habilitacion del médico municipal en la prestaciéon de los servicios MEDICO-
FORENCES de planta para la practica de necropsias en nuestro municipio. Para eficiéntar este servicio, el
Ayuntamiento, de acuerdo a sus posibilidades, dispondra de instalaciones adecuadas y contara con el personal
médico capacitado y de servicio, de acuerdo a las normas establecidas por el estado.

Articulo 16.- Los servicios FORENSES podran extenderse a otros municipios que lo soliciten, previo acuerdo
econémico y administrativo de los Ayuntamientos y la aprobacion del Instituto Jalisciense de Ciencias
Forenses.



CAPITULO III DEL CONSEJO MUNICIPAL DE SALUD
Y LOS COMITES DE SALUD MUNICIPALES

Articulo 17.- El Consejo de Salud Municipal estara integrado por el Presidente Municipal, el regidor que tenga
la comision de salud y el Director de Salud, asi como de cuando menos siete consejos ciudadanos que
representen los diferentes sectores publicos y privados de la poblacién, presidiendo el Consejo el Presidente
Municipal.

Los Consejeros ciudadanos tendran cargos honorificos y seran elegidos por el presidente del
Consejo de Salud Municipal de entre las personas que acudan a la convocatoria que se realizara y publicara en
la gaceta municipal o cualquier otro medio de difusion publico o privado, seglin las bases que establezcan los
funcionarios referidos en el articulo anterior.

Articulo 18.- Las funciones del Consejo Municipal de Salud son principalmente las de coadyuvar al sano
desarrollo de programas y proyectos de salud en nuestro municipio, entre otros la Red Nacional de Municipios
Saludables, siendo a la vez un monitor de las necesidades en este rubro.

Articulo 19.- Gozando de su autonomia, el Consejo municipal de salud elaborara su propio esquema de trabajo
y reglamento interior, convocando para ello a reuniones ordinarias mensuales o extraordinarias, segin fuese
necesario.

Articulo 20.- Los acuerdos tomados en el consejo tendran validez y seran obligatorios en el municipio una vez
que sean aprobados por el H. Ayuntamiento con mayoria simple.

DE LOS COMITES MUNICIPALES DE SALUD

Articulo 21.- Los comités de salud, al igual que el consejo, son 6rganos facilitadores para la elaboracion y
ejecucion de programas y proyectos estatales y municipales, encaminados a preservar la salud de la ciudadania
en nuestro municipio.

Articulo 22.- Seran los integrantes del Consejo Municipal de Salud, quienes asesorados por el vocal del consejo
estatal correspondiente, convoquen a las personas idoneas de los sectores publicos y privados; empresariales y
sociedad abierta, para la conformacion de los comités.

Una vez conformados, los comités se sujetaran a los Programas de Salud Estatales del consejo correspondiente,
solicitando para ello, capacitacion técnica oportuna al vocal asignado.



Articulo 23.- Para la eficacia de su funcionamiento, los comités tendran reuniones periodicas en tiempo y
forma segun sus necesidades y los acuerdos tomados, se ejecutaran en forma auténoma o en su caso se llevaran
al ayuntamiento por el presidente municipal, que fungird como presidente de cada comité y/o regidor
correspondiente para su consideracion y ejecucion.

Articulo 24.- Por su importancia los Comités de Salud se clasifican en:

I.- COMITE MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES;
II.- COMITE MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DEL SIDA;
II1.- COMITE MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE LOS ACCIDENTES;

IV.- COMITE MUNICIPAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL.

DEL COMITE MUNICIPAL CONTRA LAS ADICCIONES

Articulo 25.- El ayuntamiento, a través de este comité, se coordinara con el gobierno del estado y autoridades
sanitarias, para implementar programas contra las adicciones, consideradas entre las més importantes:
ALCOHOLISMO Y ABUSO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS, en los términos de los articulos 185 y 186 de la Ley
General de Salud. TABAQUISMO, en los términos y acciones que sefialan los articulos del 188 al 190 de la Ley
General de Salud. Comprendido entre otras acciones: la educacién sobre los efectos del tabaquismo en la salud,
dirigiendo especialmente a la familia, nifios, adolescentes incluyendo la orientacion a la poblacién para que se
abstenga de fumar en lugares publicos y prohibicion de fumar en los lugares cerrados de los edificios publicos,
con excepcion de las areas restringidas para los fumadores. La FARMACODEPENDENCIA, en los términos de
los acuerdos de coordinacién respectivos, con facultades de determinar y ejercer medios de control, vigilancia
y/o sanciones administrativas, establecimientos que vendan sustancias inhalantes para este fin. Asi mismo
promover y llevar a cabo campainas permanentes de informacién y orientacion a la ciudadania para la
prevencién de danos a la salud provocados por el consumo de estas substancias.

DEL COMITE MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DEL SIDA
(COMUSIDA)

Articulo 26.- Este comité municipal de salud, tiene por objeto coadyuvar con el gobierno del estado y
autoridades sanitarias en la lucha para la prevencion del VIH/SIDA. Para tal fin, se sujetara a las normas y
programas establecidos por COESIDA, ademas de implementar medidas y estrategias propias encaminadas a
reducir los riesgos de VIH/SIDA en nuestro municipio. Entre otros compromisos el Ayuntamiento colaborara
con un local, personal de oficina seleccionado por COMUSIDA y los medios necesarios para su eficaz
funcionamiento.

DEL COMITE MUNICIPAL PARA LA PREVENCION DE LOS ACCIDENTES
(COMUPA)



Articulo 27.- Este Comité de Salud para la prevencion de los accidentes tendra por objetivo en coordinacion
con el Comité Estatal para la Prevencion de los Accidentes (CEPAJ) implementar programas educativos y
ejecutar acciones encaminadas a la prevencion de accidentes de nuestro municipio. Para eficientar su
funcionamiento se conformara con personal representativo de instituciones de salud, educativas, y
corporaciones afines, los cuales se reuniran periédicamente para analizar la problemaética y buscar soluciones.

DEL COMITE MUNICIPAL DE TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Articulo 28.- El Comité Municipal de Trabajo y Prevision Social coadyuvara con el estado en la
implementacion de programas educativos y acciones para que la clase empresarial del municipio, cumpla con
las normas establecidas en la prevenciéon de accidentes o dafio a la salud de sus trabajadores, que pudieran
resultar en cumplimiento de sus labores. Estard conformado en su mayoria por miembros del ramo y el
Ayuntamiento solo sera un facilitador de sus funciones.

CAPITULO IV DE LA REGULACION SANITARIA

Articulo 29.- La regulacion y control sanitarios comprende la autorizacion, vigilancia, aplicacion de sanciones y
medidas de seguridad de la salubridad local en nuestro municipio en aquellas actividades o giros comerciales
que tengan relacion o implicacién con la salud.

DEL AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

Articulo 30.- En las poblaciones sin sistema de agua potable no podra utilizarse, para consumo humano, el
agua de algin pozo o aljibe que no esté situado a una distancia conveniente de sanitarios alcantarillados,
estercoleros, depdsitos de desperdicios, o cualquier otro que pueda ser contaminante.

Articulo 31.- las autoridades competentes fijaran los requisitos que deberan reunir los proyectos de obras a que
se refiere este reglamento, tanto para su construcciéon como para su operacion.

Articulo 32.- El departamento de Agua Potable, exigirA que las obras de provision de agua en servicio
realizados por los promotores, fraccionadores y urbanizadores garanticen la potabilidad de las mismas en sus
distribuciones.

Articulo 33.- Toda fuente de provision de agua potable tendra una zona de protecciéon bien definida la cual se
fijara en cada caso por las autoridades municipales, tomando en cuenta la naturaleza de fuente.

Articulo 34.- Dentro de la zona de proteccion a que se alude en el articulo anterior quedan prohibidas las
explotaciones agricolas, ganaderas, industriales o de cualquier indole que puedan ser causas de modificaciones
sanitarias o hidrolégicas de la fuente.



DEL ALCANTARILLADO

Articulo 35.- Todas las personas que habiten en asentamientos humanos donde exista un sistema de
alcantarillado deberan realizar, previo permiso de las autoridades municipales, la conexion a la red.

Articulo 36.- En las poblaciones en donde no haya sistema de alcantarillado, en tanto se establece este, se
autorizara con la autoridad municipal, y previo control, la construccion de fosas sépticas de acuerdo a las
normas técnicas que determine la Secretaria de Salud.

Articulo 37.- Los proyectos para la implantacion del sistema de alcantarillado deberan ser revisados y
aprobados por la autoridad municipal en coordinacion con los sistemas de los servicios de agua potable y
alcantarillado, tales como: comités vecinales de agua, junta municipal de agua potable u 6rganos analogos;
siendo el departamento de agua potable y alcantarillado y la Direcciéon de obras publicas los encargados de
supervisar su construccion, a efecto de que se cumplan los requisitos necesarios para su buen funcionamiento.

DEL ASEO PUBLICO MUNICIPAL

Articulo 38.- Para los efectos de este reglamento, se entiende por aseo piublico el servicio de recoleccion,
manejo, disposicion, y tratamiento de residuos s6lidos a cargo del Ayuntamiento, el cual estara obligado a
implantar este servicio de acuerdo a este reglamento y al respectivo a dicha area administrativa.

Articulo 39.- Las autoridades municipales participaran en programas nacionales y estatales para un mejor
manejo de la basura, ademas procurara que los residuos solidos recolectados sean procesados con fines de
reciclaje en cumplimiento a los proyectos y programas implementados para este fin.

Articulo 40.- Los residuos peligrosos biologicos infecciosos (RPBI) seran tratados de manera especial, bajo la
supervision del Ayuntamiento y la responsabilidad directa de quienes los generen asi como de la empresa
contratada para su manejo.

Articulo 41.- Los animales muertos deberan ser depositados en fosas de cadaveres ubicadas en los vertederos
municipales, y toda persona duenia del animal tendra la obligacion de hacerlo en dicho lugar so pena de
incurrir en responsabilidad y ser sancionada en los términos del presente reglamento.

Articulo 42.- Es obligacion de todos los ciudadanos en nuestro municipio, de colaborar con los programas y
proyectos municipales de limpieza y aseo publico para la preservacion de la salud y la buena imagen de
nuestras comunidades.



DE ESTABLOS, GRANJAS Y ZAHURDAS

Articulo 43.- Para los efectos de la aplicacion del presente reglamento, se entendera por establos, granjas y
zahuardas:

A).- ESTABLO, lugar destinado a la reproduccion, cria y engorda de ganado vacuno, caprino y ovino, asi como
la explotacion lactea de estos.

B).- GRANJA, es el sitio destinado a la explotacion de aves, conejos y otras especies menores para produccion
de carnes y derivados.

C).- ZAHURDA (chiquero, pocilga o porqueriza), es el sitio donde se realiza cualquier etapa del ciclo
productivo; reproduccion y engorda de cerdos.

Articulo 44.- Para efectos de la aplicacion del presente reglamento, a los conceptos anteriores se incluye todo
tipo de establecimiento que contenga alguna especie animal, atin de aquéllas no referidas en el articulo
anterior.

Articulo 45.- Los establos, granjas, zahtrdas y en general todo establecimiento analogo deberan satisfacer
para su funcionamiento los requisitos establecidos por la SAGAR, por el H. Ayuntamiento, y normatividad
correspondiente, y ademas de las siguientes condiciones:

I.- Contar con autorizacion sanitaria de funcionamiento, expedida por la direccién de Salud, asi como
dictdmenes favorables por parte de la Direcciéon de Obras Publicas, Subdireccion de Desarrollo Urbano y
Departamento de Agua Potable y Alcantarillado, de las obras de Ingenieria Sanitaria y/o de los planos
respectivos.

I1.- Contar con licencia Municipal de explotaciéon de giro pecuario, la cual se otorgara Gnicamente cuando se
haya recabado la autorizacion y dictaimenes referidos en el articulo anterior.

III.- Ser el establecimiento independientes de casa habitacion.

IV.- Tener acceso directo de la via publica.



V.- Estar ubicadas fuera de la zona urbana, en las zonas sefialadas en el Plan de Desarrollo Urbano, con
excepcion de los casos minoritarios que no pasen de 3 (tres) animales, los cuales deberan encontrarse a méas de
tres cuadras a la redonda de la Plaza Principal y en condiciones higiénicas aprobadas por el Ayuntamiento y la
Secretaria de Salud Jalisco.

VI.- Contar con fuentes propias de abastecimiento de agua, asi como de sistemas de eliminacién de aguas
servidas.

VI.- Llevar a cabo con frecuencia la recolecciéon de excretas y depositarlas en un lugar seguro que no causen
contaminacién o generen fauna nociva, hasta su eliminacion final de acuerdo a las normas de salud.

Articulo 46.- Antes de la instalaciéon de una granja, establo, zahtirda o cualquier establecimiento analogo, el
interesado debera contar con la autorizacién sanitaria correspondiente expedida por la Secretaria de Salud
Jalisco, como requisito previo a la solicitud de la licencia o autorizacién municipal.

Articulo 47.- Las granjas, establos, zahtardas o establecimientos analogos deberan ubicarse fuera de la zona
urbana, en las areas cuya vocacion de suelo sea compatible con la explotacion pecuaria, cuyos perimetros
establecera la autoridad municipal. En estos lugares no se permitira el sacrificio de animales destinados al
consumo humano y contaran con sistemas de eliminaciéon de fauna nociva.

Articulo 48.- Los animales enfermos por ninglin motivo podran venderse como carne para consumo humano;
siendo obligacién del duefio, responsable o encargado dar aviso a la autoridad competente en caso de brote de
cualquier enfermedad en los animales.

DE LOS ESTABLECIMIENTOS

Articulo 49.- Se prohibe la posesion, distribucion o venta de materiales, substancias inflamables o explosivas
en cualquier establecimiento; salvo den los casos en que sean destinadas a la pirotecnia y cuenten con permiso
de la Secretaria de la Defensa Nacional y de la Unidad de Proteccion Civil del Municipio.

Articulo 50.- Los comerciantes de cualquier producto alimenticio para consumo humano tendran obligaciéon de
mantener aseados los puestos en que efectiien sus actividades comerciales y libres de toda plaga y fauna nociva;
esta obligaciéon comprende también en su caso al exterior de los puestos en el espacio proporcional que les
corresponda. Estos establecimientos deberan contar con autorizacion sanitaria municipal, expedida por la
Direccion de Salud del H. Ayuntamiento.

Articulo 51.- El personal que labore en el establecimiento donde se almacene, elabore o venda cualquier
producto alimenticio para consumo humano, debera cuidar de su higiene, tanto personal como del lugar,
especialmente si prepara o sirve alimentos.

Articulo 52.- La harina, azacar granulada, especias y los productos que se expenden a granel deberan estar
protegidos de polvo, humedad y fauna nociva. Las carnes frias, leche y derivados y en general, todos aquellos
alimentos de facil descomposiciéon, deberan ser guardados en refrigeracion.

Las carnes y aves que se expendan en el local correspondiente, deberan contar con sello de inspeccion sanitaria
y guia sanitaria o larguillos que comprueben su procedencia.



Articulo 53. Los productos alimenticios no deberan estar en contacto con el piso o muros del local. Procurando
que el material de éstos y los utensilios sea de facil limpieza. No se permitira el manejo de papel moneda o
dinero metéalico, por los manipuladores de alimentos.

Articulo 54.- El personal que preste sus servicios en el interior de las cocinas, o al frente de quemadores,
ademas de los requisitos anteriores debera usar mandil y gorra que evite la caida directa del cabello y no usar
alhajas. Debiendo mantener los mostradores, mesas, armazones, gabinetes y vitrinas, en buenas condiciones de
aseo y conservacion, pintados con material lavable.

Articulo 55.- En el manejo, preparacion, y consumo de los alimentos, debera utilizarse agua potable corriente
de igual manera los utensilios que se usen para preparar y servir alimentos y bebidas, deberan ser lavados con
agua corriente y detergente o jabon.

DE LOS RASTROS

Articulo 56.- Para los efectos de este reglamento, se entiende por rastro el lugar destinado a la matanza de
animales para el consumo humano. Los animales de las especies cuyas carnes se destinan al consumo humano,
deberan ser sacrificados precisamente en los rastros o mataderos autorizados.

Articulo 57.- Queda prohibida la matanza de animales en casas o domicilios particulares. Cuando el sacrificio
de animales sea destinado para el consumo familiar, s6lo se permitira el sacrificio por la autoridad municipal
correspondiente cuando en el lugar no exista rastro municipal. Este permiso sera concedido bajo la condicion
de que el animal y sus carnes sean inspeccionados por la autoridad sanitaria correspondiente.

DE LAS FUNERARIAS

Articulo 58.- Para los efectos de este reglamento se comprende como funeraria, el establecimiento al que
acuden los deudos a rendir honores péstumo a un ser que ha perdido la vida.

Articulo 59.- Para su funcionamiento, las funerarias deberan contar con su respectiva licencia sanitaria y
municipal, quienes vigilardn el adecuado funcionamiento de higiene y servicios bésicos, tales como: Areas lo
suficientemente amplias y aseadas para el descanso del féretro y estancia de los acompanantes durante los
honores poéstumos, eliminando el riesgo de provocar accidentes; sanitarios suficientes, funcionales e
higiénicamente aseados, que cubran las necesidades de los presentes; iluminaciéon y ventilacion adecuada para
evitar el acumulo de gases, malos olores, humos o residuos toxicos emanados por la combustion de las velas u
otros aparatos.

Articulo 60.- Por ningin motivo se permitira la salida o escurrimientos del atatd, de liquidos o gases
putrefactos, producto de la descomposicién del cadaver, en cuyo caso se solicitara los servicios urgentes de un
experto para su adecuado embalsamamiento o agilizar los tramites correspondientes para su pronta
inhumacion.

DE LOS BANOS PUBLICOS

Articulo 61.- Para los efectos de este Reglamento, se entiende por bafio publico, el establecimiento destinado a
utilizar el agua para el aseo corporal, deporte, o uso terapéutico, bajo la forma de bafio y al que pueda concurrir
el pablico. Quedan incluidos en la denominacion los llamados de vapor u otros similares.

Articulo 62.- Todos los establecimientos comprendidos en este Reglamento requieren para su funcionamiento
de Autorizacidn Sanitaria Municipal y de Licencia Municipal.



Articulo 63.- Los bafos instalados en hoteles, moteles, casas de huéspedes, clubes, centros recreativos y de
reunion en general en el municipio, estaran sujetos a lo dispuesto en el Reglamento y la normatividad aplicable
al caso concreto.

Articulo 64.- Los jabones y los estropajos, zacates o lienzos propios para enjabonar, cuando sean
proporcionados por el establecimiento seran nuevos, mismos que después de usarlos deberan ser incinerados.
Se prohibe el uso comun y el alquiler de peines, cepillos, rastrillos de afeitar y demas articulos personales.

Articulo 65.- Toda alberca estara provista de servicio médico y botiquin de primeros auxilios, salvavidas,
garrochas, cuerdas y demaés ttiles propios para caso de necesidad. Queda prohibido arrojar objetos al agua
especialmente aquellos que por su naturaleza puedan causar lesiones a los usuarios, excepto a los usados en la
natacion.

DE LA SALUBRIDAD DE LOS RESTAURANTES; FONDAS Y PUESTOS
AMBULANTES

Articulo 66.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por RESTAURANTE, el establecimiento publico
dedicado a la venta de alimentos y bebidas, ofertados a través de un ment o carta con precios establecidos.

FONDA: el establecimiento publico donde se ofrecen comida corrida y bebidas.

PUESTOS AMBULANTES: los situados en la via ptblica, fijos o semi-fijos, donde se venden alimentos listos
para su consumo.

Articulo 67.- Los establecimientos de restaurantes contaran con lavamanos, sanitarios higiénicos y eficientes.
Las fondas tendran servicio de lavamanos. Los puestos ambulantes que asi lo requieran improvisaran su
lavamanos.

Estos establecimientos deberan conservar limpieza absoluta, dentro y fuera de los locales, evitando olores y
humo y quedando por lo tanto prohibida la preparaciéon de alimentos comestibles y bebidas en el exterior de los
restaurantes y fondas. Los puestos ambulantes deberan establecerse en lugares limpios y extremar medidas de
higiene adecuadas. Ademéas de no ponerse sobre las banquetas ni entorpecer el transito peatonal y vehicular
invadiendo espacios no asignados por el Ayuntamiento.

Articulo 68.- Todo el personal que labore en estos establecimientos debera observar las normas sanitarias y
ademas usar atuendo blanco, cubre-pelo y cubre-bocas.

Articulo 69.- En estos establecimientos se deberd llevar un estricto control de fauna nociva y otros
contaminantes. Se prohibe asi mismo la presencia de animales domésticos.

DE LAS PANADERIAS

Articulo 70.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por Panaderia el lugar o establecimiento
dedicados a la elaboracion y venta de pan, pasteles y producto de reposteria.



Articulo 71.- La materia prima para la elaboracién de estos productos, deberan ser de primera calidad,
desechando todo aquello que pudiera alterar la calidad del producto. Estos establecimientos deberan contar
con un estricto control sanitario, especialmente en lo que se refiere a fauna nociva, y otros contaminantes.

DE LAS CARNICERIAS, OBRADORES, POLLERIAS Y PESCADERIAS

Articulo 72.- Los siguientes requisitos deberan cumplirse por los establecimientos dedicados a carnicerias:

a) Las carnes frescas que ordinariamente se exhiben en las perchas, después de las 14:00 hrs., se guardaran en
refrigeracion, pudiéndose exhibir nuevamente después de 4 horas como minimo de refrigeracion.

b) Las carnes febriles o fatigadas, no se podran vender, s6lo se podran destinar a la elaboracion de cecinas, a la
cual solo se vendera después de 24 hrs. De su preparacion.

¢) Por ningin motivo podran ser llevadas a esos lugares carnes no susceptibles para el consumo humano. En
caso de infraccidon procedera la clausura del giro y la renovacion de la licencia.

d) En estos expendios solo podra venderse carne sellada procedente del rastro Municipal o de los mataderos
particulares autorizados por el Ayuntamiento. Los propietarios o encargados de estos giros, tienen la
obligacion de conservar hasta la conclusién de la carne de cada animal a la parte sellada y en caso de ser
cortada, dar aviso de inmediato a la Oficina de Resguardo del Rastro.

e) El material utilizado deberé ser de facil limpieza, asi como contar con un sistema adecuado y eficiente para la
conservacion de los productos.

Debera observarse un control estricto y adecuado de fauna nociva.

DE LOS EXPENDIOS DE NIXTAMAL Y TORTILLERIAS.

Articulo 73.- Para los efectos del presente Reglamento, se consideran MOLINOS DE NIXTALAL, los
establecimientos donde se prepara y muele nixtamal, para obtener masa con fines comerciales.
TORTILLERIA, los establecimientos donde se elaboran tortillas con fines comerciales, por procedimientos
mecanicos o manuales utilizando como materia prima, masa de nixtamal o de harina de maiz nixtamalizado o
de trigo.

Articulo 74.- Estos establecimientos deberan observar estrictas medidas de higiene y control de fauna nociva.

El personal asignado al cobro en estos establecimientos debera ser distinto a los que manejan la materia prima
o el proceso.

CAPITULO V DE LA PRESTACION DE SERVICIOS



PELUQUERIAS Y SALONES DE BELLEZA

Articulo 75.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por Peluqueria y Salones de Belleza los
establecimientos destinados a cortar, teiiir, peinar, rizar o realizar cualquier actividad similar con el cabello de
las personas, arreglo estético de uiias, pies, masajes y la aplicacion de otros tratamientos de belleza al publico.

Articulo 76.- Los locales destinados a los funcionamientos de estos establecimientos deberan cumplir con los
requisitos siguientes:

L.- Tluminacion y ventilacion adecuada, sea natural o artificial.
I1.- Pisos y paredes de material facil de asearse.

III.- Botiquin para la prestacion de primeros auxilios, que determine el Departamento de los Servicios Médicos
Municipales.

IV.- Servicios sanitarios, lavabo, jabonera, toallero y toallas para el personal y la clientela.
V.- Contar con el nimero suficiente de uniformes o batas limpias para el personal que en ello labore.

VI.-Los utensilios que sean indispensables para el buen funcionamiento del giro.

VII.- Las brochas para enjabonar, tijeras, jaboneras, maquina, esquiladoras, y demas ttiles, se lavaran con
aguay jabon cuantas veces sea necesario para mantenerse limpias y se sumergiran en solucion desinfectante,
después de su uso en cada cliente. Las navajas, rastrillos y toallas, deberan ser desechables, para cada cliente,
evitando asi contagios.

DE HOSPEDAJE

Articulo 77.- Para los efectos de este Reglamento, son establecimientos de hospedaje aquellos que
proporcionan servicios publicos de alojamientos y otros servicios conexos, tales como: los hoteles, moteles,
campamentos, albergues, posadas, casas de huéspedes, casas de asistencia y casas de departamentos
amueblados.

Articulo 78.- Todas las partes de los establecimientos de hospedaje deben conservarse en condiciones
adecuadas de higiene y limpieza, con especial atencion respecto a los bafos y sanitarios, asi como el control de
fauna nociva. La ropa de cama o toallas que se utilicen en los establecimientos de hospedaje, deberan
cambiarse diariamente y en su proceso de lavado observarse las condiciones que garanticen su desinfeccion.

TRANSPORTE PUBLICO

Articulo 79.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por medio de servicio de transporte, todo vehiculo
destinado a traslado de carga o pasajeros, sea cual fuere su medio de proporcion.



Los transportes de carga deberan contar con la autorizacion sanitaria correspondiente, que sera expedida por el
Ayuntamiento y La Secretaria de Salud del Estado, una vez cubiertos los requisitos que marca La Ley Estatal de
Salud, este Reglamento y las normas técnicas correspondientes.

Articulo 80.- Los vehiculos deberan ser aseados y/o desinfectados diariamente, o en su caso, cada vez que se
presente un nuevo turno o un nuevo servicio.

Se prohibe el transporte de carga contaminada infectada, en estado de descomposicion, infestada, mezclada
con alimentos o utensilios para uso o consumo humano o animal.

Articulo 81.- Queda prohibido arrojar basura y fumar dentro de los vehiculos de pasajeros, debiendo sefalar
esta disposicion mediante letreros preventivos.

Articulo 82.- No se permitira a los operarios conducir en estado de ebriedad o bajo los efectos de sustancias
psicotropicas; asi mismo se prohibe dar servicio a pasajeros que abordan los vehiculos en esas mismas
condiciones.

DE LAS GASOLINERAS

Articulo 83.- Para los efectos de este Reglamento, se entiende por Gasolinera el establecimiento destinado al
expendio o suministro de gasolinas, aceites y demés productos derivados del petroleo.

Articulo 84.- Las gasolineras deberan contar con las normas técnicas en las instalaciones de seguridad e
higiene que establecen el Reglamento de La Ley Estatal de Salud en materia de Gasolineras y Estaciones de
Servicio.

Articulo 85.- Estos establecimientos deberan contar con sanitarios para ambos sexos, limpios, higiénicos,
abiertos al publico a toda hora.

DE LOS TALLERES DE REPARACION, LAVADO Y SERVICIO DE
VEHICULOS AUTOMOTORES Y SIMILARES.

Articulo 86.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por Taller de Reparacion, Lavado y Servicios de
Vehiculos Automotores y Similares todos aquellos establecimientos publicos que ofrecen sus servicios en sus
respectivas actividades.

Articulo 87.- Estos establecimientos deberan contar con los servicios sanitarios y de higiene adecuados para el
personal y clientela.

Articulo 88.- Queda prohibido a los propietarios, administradores o encargados de estos giros:

I.- Reparar vehiculos u otros objetos para cualquier servicio en la via publica, obstruyendo el transito de
peatones o vehiculos o siendo un riesgo potencial para provocar accidentes.

Queda prohibido su establecimiento en lugares donde a juicio de la Autoridad se causen graves molestias a los
vecinos.



DE LAS TINTORERIAS, LAVANDERIAS Y LAVADEROS PUBLICOS

Articulo 89.- Para los efectos de este reglamento se entiende por LAVANDERIA el establecimientos dedicado
al lavado mecanico de ropa, TINTORERIA es el establecimiento dedicado al lavado, planchado y
acondicionamiento de ropa, independientemente del procedimiento utilizado y LAVADERO PUBLICO el
establecimiento al cual acuden los interesados para realizar manualmente el lavado de ropa.

Articulo 90.- Estos establecimientos deberan contar con los siguientes servicios:
I. Servicio Sanitario separado con retretes y lavabos provistos de agua corriente.
IL. Pisos con sistema apropiado de desagiie para evitar todo encharcamiento;

III. Canalizacion adecuada de aguas servidas al drenaje o sistema de tratamiento;

V. Condiciones higiénicas y de mantenimiento en las instalaciones.
CAPITULO VI DE LA SEGURIDAD Y BUEN ORDEN EN LA SALUD

Articulo 91.- Se consideran faltas a la seguridad y buen orden con repercusiones en la salud las siguientes:

I. Instigar u obligar a otra persona para que inhales sustancias toxicas o enervantes que pongan en riesgo su
salud.

II. Oponerse o entorpecer la labor del personal autorizado en las investigaciones, supervision o encuestas
realizadas a la poblacién con fines de preservar la salud.

ITI. Entorpecer, impedir al personal de salud o autorizada en el cumplimiento de sus funciones.

IV. Esconder o desvirtuar informacion al personal de salud autorizado, que pudiera repercutir en dafios a la
salud de los propios o vecinos.

V. Personas que ostentdndose como médicos, curanderos, brujos, charlatanes o cualquier otro oficio oferten sin
contar con titulo personal, licencia sanitaria o municipal, cualquier actividad que repercuta en la salud de las
personas.

VI. Hacer entrar animales a lugares prohibidos; o dejarlos libres en lugares habitados o publicos con peligro de
las personas,

VII. Azuzar perros u otros animales, con la intencion de causar dafio o molestar a las personas.

VIII. Conducir, permitir o provocar el transito de animales sin precaucion o control, en los lugares ptblicos o
privados, que expongan al peligro a los transetuntes o vecinos del lugar.

IX. Arrojar en la via publica o sitios publicos o privados, objetos o sustancias organicas o inorganicas que por
su naturaleza pongan en riesgo, molesten, causen danos o provoquen accidentes a la ciudadania.

X. Conducir cualquier vehiculo o automotor bajo el influjo de bebidas embriagantes, enervantes o
estupefacientes, que pudieran causar dafos a las personas.

XI. Solicitar con falsas alarmas los servicios médicos, de ambulancia, o bomberos o asistenciales puablicos.

XII. Hacer uso de fuego o de sustancias toxicas, inflamables o explosivas en lugares publicos o privados,
excepto aquellos instrumentos propios autorizados para el desempeno de sus trabajos u oficios.



XIII. Trabajar la polvora con fines pirotécnicos dentro de las areas urbanas o pobladas, sin la autorizaci6on
correspondiente.

XIV. Venderse la autorizacion correspondiente, sustancias inflamables, explosivas o peligrosas, cuya tenencia
representa un riesgo.

XV. No tomar precauciones el propietario o poseedor de edificios ruinosos o en construccion para evitar danos
a los moradores y transedntes, quienes podran hacer del conocimientos a las autoridades correspondientes

XVI. Causar ruidos escandalosos, generados por cualquier objeto o sujeto dentro de la zona urbana que alteren
o afecten la tranquilidad y salud de las personas.

XVII. Usar espuelas de gancho u otros objetos y procedimientos que pongan en riesgo la vida o la salud de los
participantes en los jaripeos o monta de toros.

XVIII. Personas o empresas que contaminen las aguas de las presas, cauces naturales, pozos, lagos y otros que
se utilicen para riego o uso doméstico con plaguicidas, sustancias toxicas, aceites lubricantes, aguas residuales
no tratadas, provenientes de industrias, desperdicios o basura.

CAPITULO VII DE LAS AUTORIZACIONES Y PERMISOS

Articulo 92.- Las autorizaciones sanitarias son actos administrativos mediante los cuales la direcciéon de salud
municipal otorga anuencia o visto bueno, a través de un dictamen, a favor de una persona fisica o moral para la
realizacion de actividades relacionadas o con implicaciones en la salud humana, en los casos, con los requisitos
y modalidades que determine este reglamento y deméas disposiciones legales aplicables; mismo que sera
imprescindible y previo a la expedicién de la licencia municipal del giro o actividad respectiva. Estas
autorizaciones tendran el costo que establezca la ley de ingresos para el ejercicio fiscal respectivo.

Articulo 93.- Para los efectos de este reglamento, se entiende por PERMISO: El documento expedido por el
Ayuntamiento o la autoridad sanitaria para que una persona fisica o moral realice legalmente actividades
temporales que representan o puedan llegar a representar un riesgo para la salud, y por TARJETA DE
CONTROL SANITARIO: La autorizacion expedida por el Ayuntamiento o la Secretaria de Salud a aquella
persona que, por su trabajo o actividad, pudiere propagar alguna de las enfermedades transmisibles a que se
refieren los articulos 134 de la Ley General de Salud y 40 de la Ley Estatal de Salud.

DE LA REVOCACION DE AUTORIZACIONES SANITARIAS.

Articulo 94.- La autoridad municipal y/o sanitaria local podran revocar las autorizaciones que haya otorgado,
en los siguientes casos:

I. Cuando por causas supervenientes se compruebe que los productos o el ejercicio de las actividades que se
hubieren autorizado, constituyen riesgo o dafio para la salud humana;

I1. Cuando el gjercicio de la actividad que se hubiese autorizado exceda de los limites fijados en la autorizacion
respectiva;

I1I. Cuando se dé un uso distinto a la autorizacion;

IV. Por incumplimiento grave a las disposiciones de este reglamento y demas normas aplicables;



V. Por reiterada renuncia a acatar las 6rdenes que dicte la autoridad sanitaria o municipal, en los términos de
este reglamento y las demas disposiciones legales aplicables;

VI. Cuando resulten falsos los datos o documentos proporcionados por el interesado, que hubiesen servido de
base a la autoridad municipal o sanitaria para otorgar la autorizacion;

VII. Cuando el interesado no se ajuste a los términos, condiciones y requisitos en que se le haya otorgado la
autorizacion o haga uso indebido de esta;

VIII. Cuando lo solicite el interesado; y

IX. En los demas casos en que, conforme a la ley, lo determine la autoridad sanitaria o municipal.

DEL PROCEDIMIENTO PARA LA REVOCACION

Articulo 95.- En los casos previstos por este reglamento, el sindico municipal o la persona en que aquel delegue
esta funcion, instaurara el procedimiento de revocacién de la autorizacién sanitaria y licencia municipal bajo el
siguiente procedimiento: El sindico mandara citar al interesado o a su representante y en el citatorio que se
entregard personalmente, le harid saber la causa que motivd el procedimiento, el lugar, dia y hora de
celebracion de la audiencia, el derecho que tiene para contestar, ofrecer pruebas y alegar lo que a su interés
convenga, asi como el apercibimiento de que si no comparece sin justa causa, la resolucién se dictara tomando
en cuenta solo las constancias del expediente; II. La contestacion debera de hacerse dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la notificacion y con ella deberan acompanarse las pruebas. La audiencia se celebrara
dentro de un plazo no mayor de 15 dias siguientes a la notificacién; y la resolucion debera dictarse dentro de los
quince dias siguientes a la fecha de la celebracion de la audiencia antes referida.

Articulo 96.- La audiencia se celebrara el dia y horas sefialados, con o sin existencia del interesado o de su
representante legal. En este ultimo caso, se debera dar cuenta con la copia del citatorio que se le hubiese girado
al interesado y con la constancia que acredite que le fue efectivamente entregado.

Articulo 97.- En la propia audiencia se ofrecera y admitiran toda clase de medios probatorios, a excepcién de la
confesional y la testimonial. Tales elementos de conviccion se desahogaran en la misma. La celebracion de la
audiencia podra diferirse por una sola vez cuando lo solicite el interesado, por causa debidamente justificada.

Articulo 98.- Una vez revocada la licencia municipal o autorizacién sanitaria municipal se procedera sin mayor
tramite a la clausura del establecimiento a resolucién de revocacién surtiri efecto, en su caso, de clausura
definitiva, de prohibiciéon de uso o de ejercicio de las actividades a que se refiere la autorizacion revocada. En
caso de que con la continuacién del giro o actividad se ponga en peligro la salud de la poblaciéon se podra
suspender provisionalmente la actividad o funcionamiento del giro hasta en tanto no se resuelva en definitiva
el procedimiento administrativo de revocacion.

CAPITULO VIII VIGILANCIA 'Y MEDIDAS DE SEGURIDAD SANITARIA

Articulo 99.- Corresponde a las autoridades municipales y sanitarias, en los términos del articulo 4 de la Ley
Estatal de Salud, la vigilancia y el cumplimiento de este ordenamiento y de las demas disposiciones que de ellas
se deriven.

Articulo 100.- Las demas dependencias y entidades publicas coadyuvaran a la vigilancia del cumplimiento de
las normas sanitarias, y cuando encontraren irregularidades que a su juicio constituyan violaciones a las
mismas, lo haran del conocimiento de las autoridades municipales o sanitarias correspondientes.

Articulo 101.- La vigilancia sanitaria se llevara a cabo mediante visitas de inspeccion a cargo de inspectores
municipales quienes deberan estar provistos con érdenes escritas, expedidas por la direcciéon de salud o de



reglamentos del municipio, en las que debera precisarse el lugar o zona que habra de inspeccionarse, el objeto
de la visita, el alcance que debe tener y las disposiciones legales que la fundamente .quienes deberan realizar
las respectivas diligencias, de conformidad con las prescripciones de este reglamento y observando
estrictamente lo dispuesto por el articulo 16 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos. La
orden de inspeccion debera ser exhibida a la persona con quien se entienda la diligencia a la que se entregara
una copia.

Articulo 102.- Las inspecciones podran ser ordinarias y extraordinarias. Las primeras se efectuaran en dias y en
horas habiles y las segundas en cualquier tiempo.

Para los efectos de este reglamento, tratdndose de establecimientos industriales, comerciales, pecuarios o de
servicio, se consideraran dias y horas habiles las de su funcionamiento habitual o autorizado.

Articulo 103.- Los inspectores sanitarios en el ejercicio de sus funciones previa su identificacion, tendran libre
acceso a los edificios, establecimientos comerciales, pecuarios, de servicio, y en general, a todos los lugares a
que se refiere este reglamento, apegandose a lo que dispone la parte final del articulo siguiente.

Los propietarios, responsables, encargados u ocupantes de establecimientos o conductores de vehiculos objeto
de inspeccion, estaran obligados a permitir el acceso y a dar facilidades e informes a los inspectores para el
desarrollo de su labor.

Articulo 104.- En la diligencia de inspeccion sanitaria deberan observarse las siguientes reglas: 1. Al iniciar la
visita, el inspector deberd exhibir la credencial vigente, expedida por la autoridad municipal o sanitaria
competente, que lo acredite legalmente para desempenar dicha funcion. Esta circunstancia se debera anotar en
el acta correspondiente; II. Al inicio de la visita se deberé requerir al propietario, responsable, encargado u
ocupante del establecimiento o conductor del vehiculo, que proponga dos testigos que deberan permanecer
durante el desarrollo de la visita.

Ante la negativa o ausencia del visitado, los designara la autoridad que practique la inspecciéon. Esta
circunstancia, el nombre, domicilio y firma de los testigos, se hara constar en el acta. III. En el acta que se
levante con motivo de la inspeccién, se asentaran las circunstancias de la diligencia y las deficiencias o
anomalias sanitarias observadas y, en su caso, las medidas de seguridad que se ejecuten; y IV. Al concluir la
inspeccién, se dara oportunidad al propietario, responsable, encargado u ocupante del establecimiento o
conductor del vehiculo, de manifestar lo que a su derecho convenga, asentando su dicho en el acta respectiva y
recabando su firma en el propio documento del que se le entregara una copia.

La negativa a firmar el acta o recibir copia de la misma o de la orden de visita, se debera hacer constar en el
referido documento y no afectara su validez ni la de la diligencia practicada.

DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD SANITARIAS

Articulo 105.- Se consideran medidas de seguridad aquellas disposiciones de inmediata ejecucion que dicte la
Secretaria de Salud y las Autoridades Municipales, de conformidad con los preceptos de este reglamento y
demas disposiciones y convenios aplicables, para proteger y preservar la salud de la poblacion. Las medidas de
seguridad se aplicaran, sin perjuicio de las sanciones que, en su caso, correspondieren.

Articulo 106.- Son medidas de seguridad sanitaria las siguientes: I. Aislamiento; II. La cuarentena; III. La
observacion personal; IV. La vacunacion de personas; V. La vacunacion de animales; VI. La destrucciéon o
control de insectos u otras faunas transmisoras y nocivas; VII. La suspension de trabajos o servicios; VIII. El
aseguramiento y destruccion de objetos, productos o substancias; IX. La desocupacion o desalojos de casas,
edificios, establecimientos y, en general de cualquier predio; X. La prohibiciéon de actos de uso; y XI. Las demas



que determinen las autoridades municipales y sanitarias, que puedan evitar que se causen o continden
causando riesgos o danos a la salud.

Articulo 107.- Las medidas de seguridad sanitarias referidas en el articulo anterior, serdn tomadas adin en
contra de la voluntad de las personas por ser consideradas de orden publico e interés social; sujetdndose al
siguiente procedimiento:

A).- El Juez Municipal, a peticion de la direccién de salud otorgara un plazo de 10 dias habiles al interesado
para que por su voluntad adopte las medidas necesarias que eviten se continué causando el dafio o poniendo en
riesgo la salud de la poblacién.

B).- Cumplido el plazo anterior, sin que el particular haya tomado las medidas ordenadas, se despachara sin
mayor dilacion orden de ejecucion para hacer cumplir, de manera forzosa, las medidas ordenadas con auxilio
de la fuerza publica.

C).- Si en para el cumplimiento de las medidas sanitarias se tenga que introducirse a domicilios particulares sin
consentimiento de sus duenos o moradores, el Juez Municipal despachara la orden respectiva con los alcances
necesarios para que los funcionarios o elementos de seguridad se introduzcan por la fuerza, facultandolos para
que en caso de oposicidon se rompan chapas o cerraduras y asi poder entre otras cosas, limpiar lotes y fincas de
desechos y fauna nociva, destruir sustancias o materiales peligrosos, desalojar animales de cualquier especie
que se encuentren en granjas, zahurdas, establos o cualquier otro establecimiento analogo y en fin cualquier
medida de las referidas en el articulo que antecede.

D).- En el caso del desalojo o realeo de animales, estos seran retribuidos en el rastro municipal o cualquier otro
sitio que indiquen las autoridades municipales, y los gastos de traslado, manutenciéon y conservaciéon de los
animales seran a cargo del particular. Si el particular no recoge sus animales dentro del término de 10 dias
hébiles posteriores al realeo, pagando los gastos originados por la diligencia y los referentes a la manutencion y
conservacion de los animales, la autoridad podra sacrificar a los animales en el rastro municipal y vender su
carne en el precio promedio al momento del sacrificio y poner a disposicion del particular el dinero de la venta
al cual se le restaran los gastos referidos con anterioridad en este mismo articulo.

E).- El particular inconforme con las medidas de seguridad sanitaria tomadas podra recurrir en revisién, al
Sindico del H. Ayuntamiento, en los términos y con las formalidades establecidas en el capitulo
correspondiente del presente reglamento. Sin embargo, por tratarse de disposiciones de orden publico e interés
social, no podra suspender el procedimiento administrativo previsto por este articulo.

Articulo 108.- Se entiende por aislamiento, la separaciéon de personas infectadas durante el periodo de
transmisibilidad, en lugares y condiciones que eviten el peligro. El aislamiento se ordenara por escrito por la
autoridad municipal o sanitaria competente, previo dictamen médico y durard el tiempo estrictamente
necesario para que desaparezca en peligro.

Articulo 109.- Se entiende por cuarentena la limitaciéon a la libertad de transito de personas sanas, que
hubieran estado expuestas a una enfermedad transmisible, por el tiempo estrictamente necesario para
controlar el riesgo de contagio. La cuarentena se ordenara por escrito previo dictamen médico y por la
autoridad municipal y sanitaria correspondiente.

Articulo 110.- La observacion personal consiste en estrecha supervision sanitaria de los presuntos portadores,
sin limitar su libertad de transito, con el fin de facilitar la rapida identificacion de la infeccion o enfermedad
transmisible.

Articulo 111.- El Ayuntamiento coadyuvard con las autoridades sanitarias en la vacunacion de personas
expuestas a contraer enfermedades transmisibles, en los siguientes casos: I. Cuando no hayan sido vacunados
contra la fiebre tifoidea, la tosferina, la difteria, el tétanos, la tuberculosis, la poliomielitis, el sarampion y



demas enfermedades transmisibles, cuya vacunacion se estime obligatoria; II. En caso de epidemia grave; y III.
Si existiera peligro de invasion de dichos padecimientos, en el municipio.

Articulo 112.- El Ayuntamiento, por conducto de la Regiduria de Salud podré solicitar a la Secretaria de Salud la
vacunacion de animales que puedan convertirse en transmisores de enfermedades al hombre o que pongan en
riesgo su salud.

Articulo 113.- La Secretaria de Salud y la Autoridad Municipal, en los términos del articulo 4 de la Ley Estatal
de Salud, ejecutaran las medidas necesarias para la destruccion o control de insectos u otra fauna transmisora y
nociva, cuando representen un peligro grave para la salud de las personas.

Articulo 114.-La Secretaria de Salud y la Autoridad Municipal, podran ordenar la inmediata suspension de
trabajos o de servicios o la prohibiciéon de actos de uso, cuando de continuar aquellos, se ponga en peligro la
salud de las personas. La suspension de trabajos o de servicios serd temporal; podra comprender la totalidad
de actividades o parte de ellas y se aplicara por el tiempo estrictamente necesario para corregir las
irregularidades que pongan en peligro la salud de las personas.

Se ejecutaran las acciones necesarias que permitan asegurar la requerida suspension.

Durante la suspension, se podra permitir el acceso a las personas que tengan encomendada la correccion de las
irregularidades que la motivaron.

Articulo 115.- El aseguramiento de objetos, productos y substancias tendran lugar, cuando con motivo se
advierta que puedan ser nocivos para la salud de las personas o que carezcan de los requisitos esenciales que se
establezcan en las disposiciones legales aplicables. Las autoridades municipales o sanitarias competentes
podran retenerlos o dejarlos en deposito hasta en tanto se determine su destino, previo dictamen.

Si el dictamen resultare que el bien asegurado no es nocivo para la salud y cumple con las disposiciones legales
respectivas, se procedera a su inmediata devolucion. Si el interesado no gestiona la recuperacion dentro de un
plazo de 30 dias habiles, se entendera que el bien causa abandono y quedara a disposiciéon de la autoridad
sanitaria, para su aprovechamiento licito.

Si del dictamen resultare que el bien asegurado es nocivo, la autoridad municipal o sanitaria podran
determinar, previa observancia de la garantia de audiencia y defensa, que el mismo sea sometido a un
tratamiento que haga posible su legal aprovechamiento por el interesado, o sea destruido, sino pudiere tener
uso licito por parte de la autoridad.

Articulo 116.- La desocupacioén o desalojo de casas, edificios, realeo o desalojo de ganado de establecimientos y
en general de cualquier predio, se ordenara, previa la observancia de la garantia de audiencia y del dictamen
por parte de la direcciéon de salud, cuando, a juicio esta autoridad sanitaria y municipal, se considere que es
indispensable para evitar un dano grave a la salud o a la vida de las personas. Sin embargo, cuando exista
prohibicién expresa de la Ley de Salud Estatal o Federal, o del presente Reglamento como es el caso de
animales de cualquier especie en granjas, zahurdas, establos y cualquier establecimiento analogo ubicado
dentro de la zona urbana no se requerira de ningtin peritaje, solamente la solicitud hecha por la Direccion de
Salud Municipal o de autoridad sanitaria Estatal o Federal.

CAPITULO IX DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Articulo 117.- Las violaciones a los preceptos de este reglamento, y demas disposiciones que emanen de él,
seran sancionadas administrativamente por las autoridades municipales, sin perjuicio de las penas que
correspondan, cuando sean constitutivas de delito.



Articulo 118.- Las sanciones administrativas podran ser: I. Multa; II. Clausura temporal o definitiva, que podra
ser parcial o total; y III. Arresto hasta por 36 horas.

Articulo 119.- Al imponerse una sancion, se fundara y motivara la resoluciéon, tomando en cuenta: I. Los danos
que se hayan producido o puedan producirse en la salud de las personas o recursos materiales; II. La gravedad
de la infraccion; III. Las condiciones socioeconomicas del infractor; y IV. La calidad de reincidente del
infractor.

Articulo 120.- Se sancionara con multa de cinco a veinte dias de salario minimo vigente, la violacion de las
disposiciones contenidas a los articulos 30, 41, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 64, 67, 69, 71, 72 inciso a, b, d y €; 74, 76
fracciones III, IV y VII; 78, 80, 81, 85, 87, 90 fracciones I, II, III y IV de este Reglamento.

Articulo 121.- Se sancionara con multa de diez a veinte dias de salario minimo vigentes y/o arresto domiciliario
hasta por 36 horas a quien cometa alguna contravencion senalada en el articulo 91 fracciones I, II, III, IV, V,
VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV, XVI y XVII; 82 de este reglamento.

Articulo 122.- Se sancionara con multa equivalente de diez hasta cien veces el salario minimo vigente, la
violacion de las disposiciones contenidas en los articulos 32, 34, 35, 36, 45, Fracciones III, IV, VI y VII; 47, 48,
49, 57, 59, 60, 72 inciso ¢); 84 y 88 de este Reglamento.

Articulo 123.- Se sancionara con multa equivalente de veinte a cien veces el salario minimo vigente, la violacion
de los articulos 40, 44 fracciones I, II y V, articulo 91 fraccion XVIII, asi como el desacato a las medidas de
seguridad sanitaria decretadas por la autoridad municipal en los términos del capitulo VIII del presente
reglamento.

Articulo 124.- Las infracciones no previstas expresamente en este capitulo seran sancionadas con multa
equivalente hasta por quinientas veces al salario minimo vigente, atendiendo las reglas de calificacion que se
establecen en el articulo 245 de la Ley Estatal de Salud.

Articulo 125.- En caso de reincidencia, en que el infractor cometa la misma violacién a las disposiciones de este
reglamento dentro del periodo de un afio, se duplicara el monto de la multa que corresponda.

Articulo 126.- La aplicacion de las multas serd sin perjuicio de que se ejecuten las medidas de seguridad
sanitarias que procedan, hasta en tanto se subsanen las irregularidades.

Articulo 127.- Procederi la clausura, temporal o definitiva, parcial o total, segin la gravedad de la infraccién en
las caracteristicas de la actividad o establecimiento, en los siguientes casos: I. Cuando los establecimientos a
que se refiere el apartado B del articulo 3° de la Ley Estatal de Salud, carezcan de la correspondiente licencia
sanitaria; II. Cuando el peligro para la salud de las personas se originen por la violacién reiterada de los
preceptos de este reglamento y de las disposiciones que de él emanen, constituyendo rebeldia a cumplir los
requerimientos y disposiciones de la autoridad municipal; III. Cuando después de la reapertura de un
establecimiento local, fabrica, construcciéon o edificio, por motivo de suspension de trabajo o actividades o
clausura temporal, las actividades que en él se realicen sigan constituyendo un peligro para la salud; IV.
Cuando por la peligrosidad de las actividades que se realicen o por la naturaleza del establecimiento, local,
fabrica, construccion o edificio de que se trate, sea necesario proteger la salud de la poblacion; y V. En el caso
de reincidencia a que se refiere el articulo 250 de La Ley Estatal de Salud.

Articulo 128.- En los casos de clausura definitiva quedaran sin efecto las autorizaciones que en su caso, se
hubiesen otorgado para el funcionamiento del establecimiento, local, fabrica, construccion o edificio de que se
trate.

Articulo 129.- Se sancionara con arresto hasta por 36 horas: I. A la persona que interfiera o se oponga al
ejercicio de las funciones de la autoridad sanitaria municipal; II. A la persona que en rebeldia se niegue a



cumplir los requerimientos o disposiciones de la autoridad sanitaria municipal, provocando con ello un peligro
para la salud de las personas. Impuesto el arresto se comunicara la resolucion a la autoridad correspondiente
para que la ejecute.

CAPITULO X DE LOS RECURSOS DE REVISION E INCONFORMIDAD

Articulo 130.- Los actos o resoluciones que emanen de la autoridad municipal en el desempeno de sus
atribuciones previstas en el presente reglamento, que a los interesados estimen antijuridicos, infundados o
faltos de motivaciéon, pueden ser impugnados mediante el recurso de revisiéon, que deben hacer valer por
escrito dentro de los veinte dias habiles contados a partir del dia siguiente de su notificaciéon o del que tengan
conocimiento del acto o resolucion de que se trate. El recurso de revision serd substanciado y resuelto por el
sindico del ayuntamiento.

Articulo 131.- El recurso de revision debe presentarse por escrito firmado por el afectado o por su representante
debidamente acreditado. El escrito debe indicar:

I. El nombre y domicilio del inconforme y en su caso, de quien promueve en su nombre;
II. El interés juridico con que comparece;
III. La autoridad o autoridades municipales que dictaron el acto impugnado;

IV. La manifestacion del afectado bajo protesta de decir verdad, de la fecha en que tuvo cocimiento de la
resolucidon que impugnan;

V. La mencion precisa del acto de la autoridad que motive la interposicion del recurso de revision;
VI. Los conceptos de violacion o, en su caso las objeciones a la resolucion o acto que se reclama;
VII. Las pruebas que ofrezca, sefialando aquellas que obren en el expediente administrativo; y
VIII. EL lugar y fecha de la presentacién del recurso de revision.

Articulo 132.- Al escrito del recurso de revision, se debe acompanar:

I. Copia de la identificacion oficial, asi como los documentos que acrediten su personalidad, cuando acttie en
nombre de otro o de personas juridicas;

II. EL documento en que conste el acto impugnado. En caso de no contar con tal documento, sehalar bajo
protesta de decir verdad el acto que se impugna y la autoridad que lo realizo;

III. Constancia de notificacion del acto impugnado, excepto cuando el promoverte declare bajo protesta de
decir verdad que no la recibi6.

IV. Las pruebas documentales que ofrezca, excepto cuando estas obren en el expediente. Lo anterior sin
prejuicio de entregar copias simples sefialando la existencia de los originales en el expediente.

Articulo 133.- La interposicion del recurso suspende la ejecucion del acto impugnado cuando:
I. Lo solicite expresamente el recurrente;

I1. No se cause un perjuicio al interés social o se contravengan disposiciones de orden piblico;
ITI. No se ocasionen dafios o perjuicios a terceros, a menos que estos sean garantizados; y

IV. Se otorgue garantia suficiente en caso de que asi lo acuerde la autoridad.



Articulo 134.- Una vez presentado el escrito, la autoridad administrativa debe acordar por escrito la admision
del recurso en un plazo no mayor de cinco dias habiles, debiendo admitir las pruebas presentadas y declarara
desahogadas aquellas que por su naturaleza asi lo permitan.

En ese mismo escrito se debe requerir al servidor publico que autorizo o emiti6 el acto recurrido, para
que en un plazo no mayor de 5 dias habiles entregue un informe del acto recurrido y presente las pruebas que
se relacionen con el acto impugnado.

Articulo 135.- En un plazo de diez dias hébiles, contados a partir de la admisioén del recurso si las pruebas
presentadas fueron desahogadas por su propia naturaleza, el sindico del ayuntamiento debe resolver el mismo.

En caso contrario, se abrird un periodo probatorio de cinco dias hébiles para desahogar aquellas
pruebas que silo requieran. Al término de este periodo se debe dictar la resolucién correspondiente.

Articulo 136.- En contra de la resolucion que resuelve el recurso de revision interpuesto, procede el juicio ante
el tribunal de lo administrativo.

DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD

Articulo 137.- El recurso de inconformidad procede en contra de multas impuestas por las autoridades
administrativas y tiene como objeto confirmar o modificar el monto de la multa.

Sera optativo para el particular agotar el recurso de inconformidad o promover el juicio ante el tribunal
de lo administrativo.

Articulo 138.- El particular puede interponer el recurso de inconformidad, el cual debe presentarse ante la
misma autoridad que impuso la multa, dentro de los tres dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha
en que sea notificada.

Articulo 139.- El recurso de inconformidad se interpone por escrito y firmado por el afectado o por su
representante legal debidamente autorizado y debe contener los mismos requisitos que los sefialados en el
articulo 134 del recurso de revision.

Articulo 140.- La interposicion del recurso suspende el cobro de la multa impugnada, cuando lo solicite el
interesado y no cause perjuicio al interés general.

Articulo 141.- EL recurso debe admitirse al momento de su presentacion, debiendo la autoridad sefialar diay
hora para la celebracion de la audiencia, minima que debe desahogarse dentro de los cinco dias héabiles
siguientes a su admision.

En dicha audiencia se oira en defensa al interesado y se desahogaran las pruebas ofrecidas. A solicitud
del particular la autoridad municipal puede desahogar la audiencia en ese mismo momento.

Articulo 142.- La autoridad municipal tiene un plazo de cinco dias habiles, a partir de la celebracion de la
audiencia, para dictar la resolucion que corresponda debidamente fundada y motivada, misma que debe ser
notificada personalmente al interesado en los términos del presente reglamento.

CAPITULO XI DE LA PRESCRIPCION

Articulo 143.- La facultad para imponerse las sanciones administrativas previstas en la presente ley
prescribiran en el término de cinco afos.

Articulo 144.- Los términos para la prescripcion seran continuos y se contaran desde el dia en que se cometio la
falta o infraccion administrativa, si fuere consumada, o desde que ceso si fuere continua.



Articulo 145.- Cuando el presunto infractor impugnare los actos o resoluciones de la autoridad municipal y
sanitaria competentes, se interrumpira la prescripcion hasta en tanto se dicte la resolucion definitiva.

Articulo 146.- Los interesados podran hacer valer la prescripciéon por via de excepcion. La autoridad debera
declararla de oficio. Las facultades de la autoridad municipal para tomar y dictar las medidas de seguridad
sanitarias comprendidas en el presente reglamento son imprescriptibles.

SECCIO B:

REGLAMENTO DE SALUD PARA SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE JAMAY JALISCO.

C. AGUSTIN VELASCO SAHAGUN, Presidente Municipal de Jamay, Jalisco, con
fundamento en los articulos 42 fraccion IV, Vy 47 fraccion V de la Ley del Gobierno y la
Administracion Pablica Municipal para el Estado de Jalisco, asi como por los diversos 12 fraccion
IX, 152 y 153 del Reglamento Orgéanico del Gobierno y la Administracién Publica del Municipio de
Jamay, Jalisco, a los habitantes del Municipio de Jamay, hago saber, que el Honorable Ayuntamiento
Constitucional de Jamay Jalisco, tuvo a bien aprobar por

en  sesion
ordinaria de fecha 28 de junio del afio 2014, el reglamento para el servicio médico municipal; basado
en la siguiente:

APARTADO PRIMERO DE LA EXPOSICION DE MOTIVOS
EXPOSICION DE MOTIVOS:

I. El Congreso Constituyente de 1917, instituy6 a nivel constitucional, por primera vez en el mundo, la tutela
juridica de los derechos sociales, entendidos como los principios e instituciones que garantizan condiciones
laborales justas. Gracias a este esfuerzo, el articulo 123 Constitucional, sienta las bases para darle al trabajador
los elementos minimos que le corresponden por la prestacion de sus servicios.

II. La atencién a la salud ha sufrido profundas transformaciones a través del tiempo y evoluciona en
consecuencia a los cambios determinados por las condiciones sociales, politicas y econdmicas. La actitud de los
trabajadores hacia sus miembros enfermos, ha tenido grandes variantes, pero en todas aquellas encontramos
un denominador comn, procurar la salud de sus componentes.

ITI. Se proclama que, si la suprema riqueza de un pais es el hombre en sociedad, la maxima riqueza del hombre
es la salud. Por lo que, reconociendo que todo individuo tiene derecho a la salud, el

Municipio debe procurar para sus trabajadores los medios indispensables para la proteccion y mantenimiento
de la misma.

IV. Dentro del devenir histérico del Municipio, ésta se ha caracterizado por ir progresando, en ocasiones
paulatinamente y en otras a ritmo acelerado; asi vemos, por ejemplo las primeras investigaciones médicas,
como el descubrimiento de la vacuna antirrabica, hasta la deteccion y en algunos casos, la cura del cancer. Asi
mismo, tenemos que en los paises, se van dando estas mismas formas de progreso en todos los dmbitos
materiales, por lo que nuestro Estado y en especial nuestro Municipio de Puerto Vallarta, no han sido
excepcion.



V. Lo antes citado; nos lleva a presentar el Proyecto de Reglamento para los Servicios Médicos Municipales; en
el cual pretendemos organizar y coadyuvar la prestacion de dicho servicio para los trabajadores del
ayuntamiento de conformidad a lo que establece nuestra Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Lo anterior se basa en los siguientes fundamentos y considerando el Reglamento para el servicio médico
municipal:

APARTADO SEGUNDOCONSIDERANDO:

Primero.- Que del articulo 115 fraccion II de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo
73 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, articulo 2 de la Ley del Gobierno y la Administracién
Publica Municipal del Estado de Jalisco; se desprende que los Municipios estaran investidos de personalidad
juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley; asi mismo los ayuntamientos tendran facultades para
aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los
bandos de policia y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica municipal, regulen
las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal.

Segundo.- Que del Articulo 123 apartado B fraccion XI de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos en el cual garantiza el derecho a la seguridad social a los trabajadores al servicio del ente de
gobierno.

Tercero.- Que del articulo 37 fraccion II y 40 fraccion II de la Ley de Gobierno y la Administracién Publica
Municipal del Estado de Jalisco; asi como los articulos 10 fracciéon I del Reglamento Organico del Gobierno y la
Administracion Puablica del Municipio de Jamay, Jalisco; mismo que faculta al ayuntamiento para expedir sus
reglamentos respectivos para regular los asuntos de sus competencia.

Cuarto.- Que del articulo 135 de la ley del Gobierno y la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco
se desprende que la seguridad social tiene por finalidad garantizar el derecho a la salud; la asistencia médica; la
proteccion de los medios de subsistencia, y los servicios sociales necesarios para el bienestar individual y
colectivo Una vez hechas las anteriores consideraciones me permito presentar ante este Honorable Cuerpo
Colegiado el siguiente:

APARTADO TERCERO

INICIATIVA DE PROYECTO DE REGLAMENTO PARA EL SERVICIO MEDICO MUNICIPAL.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE JAMAY, JAL.

OFICIALIA MAYOR ADMINISTRATIVA

REGLAMENTO PARA EL SERVICIO MEDICO MUNICIPAL
INDICEDE LA SECCION B

CAPITULO1

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULOII

DERECHOHABIENTES DEL SERVICIO MEDICO



CAPITULO III
SERVICIO MEDICO

CAPITULO IV

VIGENCIA DE LOS SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES
CAPITULO V

DE LAS NORMAS Y LOS PROCEDIMIENTOS

CAPITULO VI

DE LA CONSULTA

CAPITULO VII

DEL SERVICIO DE URGENCIAS

CAPITULO VIII

DE LA HOSPITALIZACION

CAPITULO IX

DE LA SALUD REPRODUCTIVA Y MATERNO INFANTIL
CAPITULO X

DE LA MEDICINA PREVENTIVA

CAPITULO XI

DE LA ASISTENCIA FARMACEUTICA

CAPITULO XII

DEL TRASLADO DE PACIENTES

CAPITULO XIII

DE LA AYUDA DE VIATICOS Y PASAJES

CAPITULO XIV

INCAPACIDADES

CAPITULO XV

DE LAS RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL MEDICO

PRESIDENCIA MUNICIPAL DE JAMAY, JALISCO
REGLAMENTO DE SERVICIOS MEDICOS MUNICIPALES SECCION B



CAPITULO I DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° El presente reglamento tiene por objeto regular las condiciones en que se prestara el
Servicio Médico Municipal, y se expide conforme: Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en su Art. 123, seccidon B inciso XI Seguridad social, y a la ley de Servidores Publicos del
Estado de Jalisco y sus Municipios en su capitulo I1I, y las leyes generales de Salud.

Articulo 2°.- Son autoridades competentes para aplicar el presente Reglamento:

I. El H. Ayuntamiento Municipal

II. El Presidente Municipal

III. El Secretario General del H. Ayuntamiento

IV. El Sindico Municipal

V. Director de Promocion a la Salud

VI. Director de Proteccion Civil Municipal

VII. El Jefe de los Servicios Médicos Municipales.

VIII. Oficial Mayor administrativo.

Articulo 3°.- Son atribuciones del jefe de los Servicios Médicos Municipales.

I. Procurar que el Servicio Médico se preste con el mayor esmero y calidad.

IL. Solicitar a la proveeduria Municipal todas las compras que se requieran para tal efecto.

ITI. Llevar un control por escrito, describiendo los servicios Médicos que se presten, asi como rendir un
informe mensual a la Comisién de Salud e Higiene, y al Presidente Municipal.

IV. Exigir a los Trabajadores Municipales, Familiares y dependientes econdémicos que requieran de
los servicios médicos, que cumplan con los requisitos previstos por los articulos 7° y 16° de

éste ordenamiento.

V. Autorizar la prestacion de Servicios Médicos para los niveles segundo y tercero.

VI. Establecer las Normas y Procedimientos de atencién al usuario procurando un servicio adecuado y
oportuno.

VII. Autorizar en caso de Emergencia el Servicio de Hospitalizacién en cualquier Institucion, sea Publica o
Privada.

VIII. Las chequeras, deberan ser revisadas periodicamente por el Jefe del Servicio Médico Municipal, o en su
caso el Sub-Jefe Médico.

IX. Cumplir y hacer cumplir el reglamento orgéanico y el presente reglamento.

Articulo 4°.- Son atribuciones del Oficial Mayor Administrativo, las siguientes:



I. Supervisar que el servicio médico se preste con el mayor esmero, eficiencia y calidad posible.

II. Autorizar las compras, solicitadas por el Jefe del Servicio Médico Municipal que se requieran para la
operacion y prestacion del servicio médico.

III. Supervisar que el servicio Médico se preste con la mayor eficiencia y economia posibles.

IV. Establecer las Normas y Procedimientos de atencién al usuario procurando un servicio adecuado y
oportuno.

V. Autorizar en caso de Emergencia, el Servicio de Hospitalizacién en cualquier Institucién, sea Puablica o
Privada.

Articulo 5°.- Son obligaciones de los Servidores Publicos respecto al Servicio Médico, las siguientes:
I. Identificarse ante el personal Médico, con la credencial expedida por la presidencia municipal
y con la vigencia correspondiente.

II. En el caso de que el Servidor Publico no tenga credencial Servicios Médicos Municipales al solicitar el
servicio, debera de identificarse mediante la credencial expedida por el IFE u otra identificacion con fotografia.

III. Inscribir a sus familiares y dependientes econ6micos ante la Jefatura de Servicios Médicos Municipales,
debera acompaiar a su solicitud las actas de matrimonio o nacimiento y los documentos que sean necesarios.

IV. En el caso de que el familiar o dependiente econémico no posea la credencial correspondiente, se podra
otorgar el servicio médico, mediante la exhibicion de la credencial del Servidor Publico, credencial del paciente
o acta de nacimiento.

V. Si el Servidor Publico o sus familiares o dependientes econémicos requieren de los servicios Farmacia,
Laboratorio y Analisis Clinicos, Hospitalizaciéon, Traslado u otros con que cuente la Jefatura de Servicios
Médicos Municipales, debera de presentar, ademés de la documentaciéon prevista por las fracciones que
anteceden, pase o receta del Médico Familiar.

CAPITULO II DERECHOHABIENTES DE SERVICIOS MEDICOS
MUNICIPALES

Articulo 6° Para el presente reglamento se define al:

TRABAJADOR: Los Servidores Puablicos del H. Ayuntamiento y DIF

BENEFICIARIO: Los familiares directos de los trabajadores que tengan derecho al servicio médico
DERECHOHABIENTE: Se denominan asi a los trabajadores y a sus beneficiarios.

PACIENTE: Los derechohabientes que por su condiciéon o estado de salud, soliciten o hagan uso del servicio
meédico.

Articulo 7° Tienen derecho al servicio médico, los servidores publicos y sus familiares directos, su esposa o
concubina, sus hijos y sus padres.

I. Del servidor publico.- Ser empleado del Ayuntamiento de Jamay, Jalisco. No se contemplan aquellos que
presten su servicio de manera subrogada.

I1. De la (el) esposa(o).- Ser esposa (0) legal del servidor publico.



III. De la (el) concubina(o).- Que no exista esposa legal, o en su caso que se cuente con acta de divorcio, tener
por lo menos 3 afios de concubinato (previo estudio por trabajo social) o un hijo nacido y registrado
legalmente.

IV. De los hijos: Ser hijo del Servidor Publico, debidamente registrado (incluye hijos legalmente adoptados y
tutela legal) menor de 16 afos (en caso de estar estudiando hasta los 25 afios.) En el caso de ocurrir embarazo
en hijas, la hija puede conservar el derecho a atencién médica, excepto maternidad, si es soltera, vive con sus
padres y depende econémicamente de ellos.

V. De los padres; Ser padre o madre del Servidor Publico, vivir con el trabajador, depender econdémicamente
del mismo. No se contempla el servicio de maternidad a madres de los Servidores Publicos.

CAPITULO III SERVICIO MEDICO

Articulo 8° Servicios Médicos Municipales proporcionara a sus derechohabientes tres niveles de atencion:
I. Primer Nivel de Atencion: Lo constituye la consulta externa de medicina general y Farmacia

II. Segundo Nivel de Atencion: Lo constituye el servicio de hospitalizacion, y medicina de especialidades
basicas (pediatria, cirugia general, medicina interna, ginecologia, traumatologia) servicios laboratorio,
radiografias y Farmacia procedimientos diagnoésticos, terapéuticos, rehabilitacion y el resto de las
especialidades no considerados en el parrafo anterior se atendera de forma indirecta con los hospitales y
clinicas subrogadas y autorizadas por los Servicios Médicos Municipales.

ITI. Tercer Nivel de Atencién: Lo constituye el servicio de subespecialidades, alta tecnologia y maxima
resolucion diagnodstica-terapéutica, este servicio se atendera de forma indirecta con los hospitales y clinicas
subrogadas y autorizadas por los Servicios Médicos Municipales.

Articulo 9° El servicio médico comprende:

I. Riesgos de Trabajo: Son los accidentes y enfermedades a que esta expuesto el servidor publico en ejercicio o
por motivo de su trabajo (siempre que sea debidamente certificado):

a) Los Servidores Publicos que sufran de un accidente de trabajo o enfermedad profesional tendran derecho a:
[0 Asistencia médica y quirdrgica.

I Rehabilitacion.

[0 Hospitalizacion, cuando el caso lo requiera.

[J Medicamentos y material de curacion.

O Los aparatos de protesis y ortopedia necesarios, para su rehabilitacion.

II. Maternidad: En caso de maternidad, la unidad de servicios médicos municipales otorgara durante el
embarazo, alumbramiento y el puerperio, asistencia obstétrica, solo tratandose de las trabajadoras o coényuge
del trabajador.

III. Enfermedades: Toda alteracion fisica o mental en el individuo, provocada por una lesién organica o
funcional permanente o transitoria, causada por agentes fisicos, quimicos o biologicos, que puede o no
imposibilitarle para el desempeino del trabajo o actividades de la vida diaria y requieren de atencién médica
para su prevencion curacion o rehabilitacion a que se tiene derecho.

a) Los Servidores Publicos que sufran de enfermedades generales tendran derecho a:



[ Asistencia médica y quirargica.

[0 Rehabilitacion.

[J Hospitalizacion, cuando el caso lo requiera.

[J Medicamentos y material de curacién.

IV. Odontologia: El servicio médico Municipal otorgara servicio odontolégico basico que incluye:
[ Extracciones

U] Curaciones

No incluye: Profilaxis (limpieza dental), Fluoraciones, Cementaciones de puentes (so6lo sin retiro de puente),
Obturaciones con amalgamas, Endodoncias, tratamientos de protesis fijas y removibles, ortodoncia, etcétera.
Las endodoncias y tratamientos de protesis fijas y removibles, sblo serdn cubiertas en el caso de lesion de
piezas dentales o protesis en accidentes de trabajo, el cual debera comprobarse con la respectiva acta.

CAPITULO IV VIGENCIA DEL SERVICIO MEDICO MUNICIPAL

Articulo 10° El servidor publico y sus beneficiarios legales deberan presentar al departamento de

Archivo de la unidad de Servicios Médicos Municipales la documentacién que le sea requerida para su
identificacion y determinacion del parentesco.

Asi mismo deberd comunicar los cambios en su estado civil o ndcleo familiar y de domicilio, asi como solicitar
el registro de nuevos beneficiarios presentando para tal efecto los documentos probatorios para ejercer el
derecho a recibir las prestaciones.

Articulo 11° Los beneficiarios del servidor publico, comprendidos en el articulo 6° fracciones III y V del
presente reglamento, estan sujetos a aplicar el estudio de dependencia econémica y a supervision permanente
cuando asi lo requiera Los Servicios Médicos Municipales. Por lo que se refiere a los beneficiarios restantes,
acreditado al parentesco, se presumira cumplido el requisito de la dependencia econémica.

Articulo 12° El servidor ptblico que quede privado de su trabajo teniendo como minimo 3 meses de antigiiedad
conservara durante 60 dias posteriores a la desocupacion, el derecho a recibir exclusivamente la asistencia
médica y maternidad, quirdrgica, farmacéutica y hospitalaria que sea necesaria; del mismo derecho disfrutaran
sus beneficiarios.

Articulo 13° En caso de muerte del servidor publico o jubilado, los beneficiarios conservaran el servicio médico
respetando lo establecido en el articulo sexto del presente reglamento. En caso de que el conyuge contrajera
nuevo matrimonio perderia el beneficio.

Articulo 14° Servicio Médicos Municipales podra ordenar la suspensién de labores temporal o definitiva en sus
instalaciones por las siguientes causas:

I. Cuando se detecte la existencia o posibilidad de una epidemia o agente infecto contagioso que haga
indispensable aislar total o parcialmente la Unidad.

II. Cuando a juicio del H. Ayuntamiento sea necesario ejecutar obras de reparacion, ampliaciéon o remodelacién
del inmueble durante las cuales sea imposible el servicio.

ITI. Cuando sobrevenga algiin fendmeno natural, calamidad o causa operativa que impida la prestacion del
servicio.



En tanto esté suspendido el servicio, el derechohabiente deberd acudir a la unidad médica que senale, la
Jefatura del Servicio Médico Municipal, segtin lo establecido en el articulo 3ro. Fracciéon VII.

CAPITULO V DE LAS NORMAS Y LOS PROCEDIMIENTOS. DE LAS
NORMAS DE AFILIACION:

Articulo 15° Servicios Médicos Municipales entregara al servidor publico y a sus beneficiarios una credencial
del servicio médico y tarjeta de citas.

Dichos documentos deberan contener entre otros datos los siguientes:
I. Nuimero de afiliacion

II. Nombre del Servidor Publico o del beneficiario

III. Datos médicos basicos

IV. Firma del derechohabiente

V. Domicilio “en caso de Emergencia a:”

En caso de que el servidor ptblico solicite una nueva credencial del servicio médico se le entregara previo pago
de los derechos correspondientes.

Articulo 16°.- Procedimiento para el registro del servidor puablico y sus familiares en el servicio médico.

I. Sera obligacion del trabajador registrar oportunamente a sus familiares que tengan derecho al servicio
médico. Debera acompaiiar a sus beneficiarios para su registro.

II. Para el registro del trabajador y sus familiares, deberan presentar los siguientes documentos:
A) TRABAJADOR

[ Identificacion oficial con fotografia y/o Credencial del H. Ayuntamiento o en su defecto memorandum de su
jefe inmediato superior en que conste que es trabajador.

B) ESPOSA y/o ESPOSO

O Credencial del H. Ayuntamiento del Servidor Puablico

L] Acta de Matrimonio

[0 Acta de nacimiento del conyuge

[J Identificacion con fotografia del conyuge

O 2 fotografias tamafio infantil 6 digitales

C) CONCUBINA (0O)

[ Presentar acta de divorcio en su caso.

O Credencial de identificacién del H. Ayuntamiento del Servidor Puablico.
I Acta de Nacimiento

[0 Identificacion con fotogratia del concubinario



[0 Constancia de convivencia minimo 3 afios con dos testigos, o acta de nacimiento de los hijos.
O 2 fotografias tamafio infantil

[ Constancia de domicilio (recibo de luz, agua, tel.)

D) HIJOS.

O Credencial del H. Ayuntamiento del trabajador.

O Credencial con fotografia.

[J Acta de Nacimiento, adopcion legal.

[J En caso de ser mayores de 16 afos presentar constancia de estudios de la escuela o
Institucion con reconocimiento oficial de SEP.

[0 2 fotografias a color tamafo infantil de hijos.

E) PADRES

O Credencial del H. Ayuntamiento del Servidor Puablico

LI Credencial con fotografia de los padres

O Constancia de dependencia econémica debidamente firmada por el trabajador

[0 Acta de Nacimiento

O 2 fotografias tamafio infantil

O Constancia de domicilio.

En caso de presentar informacion o documentos falsos, se cobraran los gastos originados por el servicio
prestado. (Ademaés de las sanciones legales correspondientes.)

CAPITULO VI DE LA CONSULTA

Articulo 17° Procedimiento para la obtencion del Servicio Médico.

Para garantizar un servicio oportuno y adecuado, el Servidor Publico debera estar debidamente registrado ante
el Servicio Médico Municipal para que éste le proporcione su credencial con la que recibira el servicio médico.

I. Para la atencion Médica fuera de las instalaciones del Servicio Médico Municipal debera presentar.
[J Recibo de pago 6 factura con RFC del municipio de Jamay Jalisco para tramitar su pago

O Credencial del Servicio Médico

I1. Para la atencion DENTAL BASICA:

O Credencial del Servicio Médico

III. Para las CONSULTAS DE ESPECIALIDADES externas.

O Credencial del Servicio Médico



[J Pase expedido por el servicio médico a consulta de especialidad

IV SERVICIO DE LABORATORIO Y GABINETE

O Credencial del Servicio Médico Municipal

L1 Orden expedida por el servicio médico para examen de laboratorio

A) CONSULTA EXTERNA

I. Solicitar su cita en las instalaciones de los Servicios Médicos Municipales

IL. Llevar su tarjeta del Servicio Médico Municipal

III. Presentarse en archivo 10 minutos antes de la hora de su cita

IV. Después de recibir su consulta pasara a obtener sus medicamentos a la farmacia del Servicio

Médico o a la farmacia que le sea indicada en caso de no contar con el medicamento en el propio servicio.

V. La consulta general sera de lunes a Domingo en los horarios establecidos por el Departamento de Servicios
Médicos Municipales

VI. Los sidbados domingos y dias festivos se daradn consulta general y también para algunos casos de
URGENCIA

B) INTERCONSULTAS CON ESPECIALISTAS FUERA DEL SERVICIO.

I. Cuando el médico del servicio Médico Municipal lo considere necesario, el servidor publico o su familiar
podra ser enviado a interconsulta con especialistas no incluidos dentro del servicio.

I1. El paciente debera llevar consigo el pase expedido por el Médico Municipal solicitando el servicio.

III. El paciente debera identificarse con el Médico especialista y firmara el pase como prueba de haber recibido
la consulta, en caso de menores de edad, debera ser firmado por uno de sus padres.

IV. El Servicio Médico Municipal le proporcionara al paciente nombre y domicilio del consultorio médico a
visitar, asi como teléfono para que el paciente concerte una cita.

V. Después de visitar al Médico, el paciente debera presentarse de nuevo al Servicio Municipal para que le sean
proporcionados los medicamentos, estudios de laboratorio y gabinete solicitados por el especialista.

VI. Si es necesario acudir de nuevo con el mismo especialista, el paciente debera de nuevo solicitar el pase en el
Servicio Médico Municipal.

D) SERVICIO DENTAL BASICO

I1. El servidor publico o sus familiares podran acudir a consulta dental siendo enviados por el Médico general,
presentando su tarjeta de afiliacion de los Servicios Médicos Municipales.

IV. Cuando el trabajador lo solicite, se le proporcionara un comprobante de haber asistido al

Servicio Dental, especificando la fecha y horario de la atencién y recibo de pago 6 factura con RFC del
municipio de Jamay.



E) SERVICIO DE LABORATORIO

I. Cuando el Médico Municipal considere necesarios estudios de laboratorio para el servidor publico y/o su
familiar, lo hara mediante una solicitud de servicio especificando que tipo de examenes solicita y en que
laboratorio se deben realizar.

II. Al recibir la solicitud, el servidor ptblico debera firmarla, posteriormente al acudir al laboratorio, debera
firmar nuevamente la solicitud, como prueba de haber recibido el servicio.

ITII. Los resultados de los exdmenes seran enviados al Servicio Médico Municipal por el laboratorio, y el
paciente debera acudir nuevamente a consulta para valorar los resultados.

IV. Solo podran entregarse resultados en sobre cerrado al paciente o sus familiares cuando sean necesarios
para interconsultas con especialista externos.

F) SERVICIO DE GABINETE: ESTUDIOS

I. Cuando el Médico Municipal considere necesario servicios de gabinete para el paciente, lo hara mediante una
solicitud de servicio, especificando que tipo de exdmenes solicita y en que unidad se deben realizar.

II. Al recibir la solicitud el trabajador debera firmarla, posteriormente, al acudir a la Unidad, debera firmar
nuevamente la solicitud como prueba de haber recibido el servicio.

III. Los resultados de los estudios seran enviados a la brevedad al Servicio Médico Municipal por el servicio de
gabinete para su valoracion en la proxima consulta del paciente.

IV. Solo podra permitirse resultados al trabajador o su familiar cuando sean necesarios para interconsultas con
especialistas 6 por traslados.

CAPITULO VII SERVICIO DE URGENCIAS

Articulo 18° Los Servicios Médicos Municipales pedira apoyo de proteccidén civil municipal para trasladar a los
pacientes con documento de regulacion y traslado autorizado por el medico municipal a clinicas y hospitales de
gobierno o particulares para un segundo y tercer nivel se utilizara el servicio SAMU-066 sistema palomar, el
servicio de urgencias en la consulta externa los 365 dias del afio y en los casos en que el paciente requiera,
cuenta también con area de observacion médica en las instalaciones de proteccién civil en donde se valora el
tiempo de acuerdo a su evolucion 6 traslado en caso de ser tratable su emergencia.

I. En caso de urgencia en horario nocturno el servidor publico o sus beneficiarios deberan acudir al Servicio
Médico Municipal

II. Si es internado, debera mencionar que es trabajador Municipal o beneficiario y debera identificarse con su
credencial del Servicio Médico Municipal para recibir el Servicio Médico.

ITI. Si el hospital solicita algin medicamento o estudio de laboratorio o de gabinete de urgencia fuera del
horario de trabajo de la administracion del gobierno municipal y tiene que comprarlo, podra solicitar después
la reposicion del gasto para lo cual debera solicitar facturas con los requisitos fiscales correspondientes
especificando en forma detallada los medicamentos u otros servicios médicos solicitados para su atencion
médica de urgencia conservando la receta expedida por el Médico; Antes de ser dado de alta el paciente, debera
solicitar al Servicio Médico Municipal; un Memorandum (pase de salida) que permitira la recuperacion del
dinero 6 carta compromiso de pos-pago el egreso del hospital sin que el paciente tenga que pagar.



IV. Si no es internado, el paciente debera dejar en el hospital su credencial del H. Ayuntamiento para tramite
administrativo y después recuperarla con un memorandum de servicio que expedira el Servicio Médico
Municipal.

V. Si es trasladado voluntario a otro hospital, el Servicio Médico Municipal no se responsabilizara de los gastos
ocasionados. (Salvo que exista autorizacion del Servicio Médico y/o del Oficial Mayor Administrativo).

CAPITULO VIII DE LA SALUD REPRODUCTIVA'Y MATERNO INFANTIL

Articulo 28°.- Para los efectos de la presente seccidon, se entendera por salud reproductiva el estado de
completo bienestar fisico, mental y social del binomio madre-hijo.

Articulo 29° El departamento de Servicios Médicos Municipales otorgard a los servidores publicos y sus
beneficiarios a través del personal médico o paramédico, informacidn, orientacion y consejeria que le permita
tomar decisiones de manera voluntaria en torno a su planificaciéon familiar.

CAPITULO IX DE LA MEDICINA PREVENTIVA

Articulo.-32° El Departamento de Servicios Médicos dentro de la presidencia municipal y con colaboracion del
Departamento de Recursos Humanos realizara actividades de caracter médico preventivo, de fomento y
educacion para la salud.

Articulo- 33° Los DERECHOHABIENTES tendran acceso a los servicios médicos preventivos de manera
directa.

Articulo-34° El Departamento de Servicios Médicos Municipales, conforme a la normatividad vigente, se
coordinara con la Secretaria de Salud para la realizacion de campanas sanitarias y otros programas especificos
enfocados a resolver problemas médicos preventivos de la poblacion.

CAPITULO X DE LA ASISTENCIA FARMACEUTICA

Articulo- 35° La asistencia farmacéutica proveera a los derechohabientes de los medicamentos y agentes
terapéuticos prescritos en los recetarios oficiales, por los médicos tratantes del departamento de Servicios
Médicos Municipales. Dichos medicamentos y agentes terapéuticos seran surtidos en la farmacia de Servicios
Médicos Municipales y aquellas autorizadas por la Presidencia Municipal de Jamay Jalisco, siendo la vigencia
de la receta expedida de 3 dias.

Articulo 36° El médico tratante pondra especial cuidado en la indicaciéon de los medicamentos que prescriba,
tomando en cuenta la naturaleza, evolucion y control de la enfermedad.

Articulo 37°- Para la prescripcion de medicamentos, el médico tratante se ajustara al cuadro basico de

Servicios Médicos Municipales, o fuera de él solo en caso necesario y con la autorizacion de la Jefatura de los
Servicios Médicos Municipales.

CAPITULO XI DEL TRASLADO DE LOS PACIENTES

Articulo 38 ° Cuando para la atencién de un paciente no se disponga de los especialistas o de los medios de
diagnostico o terapéuticos necesario se procedera al traslado del paciente al hospital, asignado por los Servicios
Médicos Municipales en las ambulancias de proteccion civil municipal.

Articulo 39° Tendran derecho a los beneficios que establece el presente capitulo, los Servidores

Publicos, los Jubilados y sus beneficiarios mientras conserven éste derecho.



Articulo 40° Cuando sean trasladados los derechohabientes tendran derecho al pago de pasajes y, en su caso,
ayuda de viaticos bajo las observaciones que se especifican en el articulo 42.

Articulo 41°- Quedan excluidos de los beneficios econdémicos que establece el presente capitulo, los servidores
publicos y pensionados, asi como sus beneficiarios, que soliciten y obtengan los servicios de atenciéon medica
sin la autorizacién del Servicio Médico Municipal.

Articulo 42° No se pagaran pasajes cuando el traslado se efectué por medio del transporte institucional o
contratado directamente por el departamento de Servicios Médicos Municipales.

Articulo 43°- El Jefe del Servicio Médico Municipal autorizara le presencia de un acompafiante en los
siguientes casos:

I. Pacientes menores de 16 afios o mayores de 65 anos que no puedan valerse por si mismo.

II. Pacientes con padecimientos neuro-psiquiatricos.

ITI. Pacientes con padecimientos invalidantes.

IV. Pacientes trasladados por presentar una urgencia médica.

V. Pacientes programados para cirugia de tercer nivel.

VI. Por cualquier otra causa que, a criterio de la jefatura de Servicios Médicos Municipales, lo justifique.

Articulo 44° La persona designada como acompafnante deberé tener capacidad para autorizar el tratamiento
médico quirargico o cualquier procedimiento que requiera o deba aplicarse al trasladado.

CAPITULO XII DE LA AYUDA DE VIATICOS Y PASAJES

Articulo 45° Para los efectos del presente Reglamento se entendera por viaticos la erogacion que el paciente
trasladado y/o sus familiares realicen para cubrir sus necesidades de alimentacion y alojamiento en un lugar
diferente al que residan.

Articulo 46° Se establece como monto maximo de ayuda para viaticos por persona y por dia el importe de la
tarifa autorizada por la Oficialia Mayor Administrativa en acuerdo con los Servicios

Médicos Municipales, misma que sera revisada cada ano.

Articulo 47° El derechohabiente recibira en el departamento de Servicios Médicos Municipales la cantidad en
efectivo necesaria para el pago de pasajes en autobts que le permita transportarse hasta el lugar en donde le
brindaran la atencién o servicios que requiera. Este concepto no tendra aplicacion dentro de una misma
poblacion.

Los pasajes cubriran el importe de ida y vuelta. Dicho importe sera pagado en los dias y horarios indicados por
los Servicios Médicos Municipales debiendo hacer la comprobacién de gastos dentro de las 48 horas.
posteriores a la atencion proporcionada.

Articulo 48° El acompafniante que haya sido autorizado por el departamento de servicios médicos tendra
derecho al pago de pasajes y de ayuda para viaticos, en los términos de los articulos anteriores.

Articulo 49° Cuando se trate de cita subsecuente el trabajador debera solicitar con un minimo de una semana
de anticipacion sus viaticos presentando su documento de citas del hospital en donde se esté atendiendo.

CAPITULO XIII INCAPACIDADES



Articulo 50° Incapacidades.

I. La incapacidad es el documento médico legal que ampara al trabajador para no asistir a sus labores por
motivo de enfermedad cuando ésta resulte incapacitante para el puesto que desempefie a juicio del médico.

II. El servicio Médico Municipal es el Gnico autorizado para expedir incapacidades al trabajador municipal.

III. El Servicio Médico Municipal no podra expedir incapacidades retroactivas, salvo excepciones en que se
compruebe plenamente que el paciente estuvo internado en el Hospital asignado 6 algin otro hospital al que
por verdadera urgencia y cercania haya acudido. Siendo facultad exclusiva la expedicion de la incapacidad en
estos casos del Jefe del Servicio Médico Municipal.

IV. En caso de internarse en cualquier hospital, ya sea el asignado por el departamento de

Servicios Médicos Municipales u otro de eleccion del servidor publico, debera notificarlo en un plazo no mayor
a 24 horas, al Servicio Médico Municipal de tal forma que el médico constate su internamiento y proceda a
expedir la incapacidad de asi requerirlo.

Articulo 51° Se considera incapacidad temporal para el trabajo, la pérdida o disminucion por un cierto tiempo
de las facultades fisicas o mentales que imposibiliten al Servidor Pablico para realizar su trabajo habitual.

Articulo 52° El certificado de incapacidad temporal para el trabajo es el documento médico del Departamento
de Servicios Médicos Municipales que al expedirlo el médico actuara bajo su absoluta responsabilidad y con
estricto apego a la ley, sus reglamentos, las normas institucionales y ética profesional.

Articulo 53° La expedicion de éstos certificados tinicamente los podra efectuar el médico tratante de acuerdo y
en ejercicio de sus funciones y durante su jornada laboral.

Articulo 54° El certificado de Incapacidad Temporal para el trabajo podra expedirse con caricter inicial o
subsecuente, entendiéndose por cada uno de estos lo siguiente:

I. Inicial.- Es el documento que expide el médico tratante al servidor ptblico en la fecha en que se determina
por primera vez que su enfermedad lo incapacita temporalmente para el trabajo.

II. Subsecuente.- Es el documento posterior al certificado inicial que el médico tratante expide al servidor
publico que continda incapacitado por el mismo padecimiento, si asi lo requiere de acuerdo a su evolucion.

Articulo 55° El certificado de incapacidad temporal para el Servidor Publico, tratdndose de enfermedad general
o de riesgos de trabajo, debera expedirse considerando dias naturales y atendiendo los siguientes criterios:

I. El médico adscrito a los servicios de urgencias podra expedir certificados, inicamente por él término de uno
a tres dias.

II. El médico de Medicina General de Servicios Médicos Municipales, podra expedir certificados tinicamente
por el término de uno a siete dias. Para el caso de que la enfermedad requiera que se expida un certificado que
exceda de siete pero no de veintiocho dias sera necesaria la autorizacion del Jefe del Departamento de Servicios
Médicos Municipales.

ITI. El médico especialista podra expedir incapacidades por maternidad; el lapso que se acredite se determinara
en dias naturales y nunca mas ni menos de 90 dias; tratdndose de certificado de incapacidad prenatal
comprendera los 30 dias anteriores a la fecha que se sefiale como probable del parto y el certificado de
incapacidad postnatal por 60 dias a partir del dia del parto, segtin el Art. 43 de la Ley de Servidores Publicos.

CAPITULO XIV DE LAS RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL MEDICO



Articulo 56° Los médicos del Servicio Médico Municipal serdn directa e individualmente responsables ante éste
de los diagnésticos y tratamientos de los pacientes que atiendan en su jornada laboral. De la misma manera,
tendran responsabilidad las enfermeras y el personal de servicios auxiliares que intervengan en el manejo del
paciente.

TRANSITORIOS

Unico.- El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en la Gaceta Municipal de
este H. Ayuntamiento de Jamay Jalisco.

En mérito de lo anterior, mando se imprima, publique, divulgue y se le dé el debido cumplimiento.

Emitido en el Salén de Cabildo, sede del H. Ayuntamiento de Jamay, Jalisco, a los 28 dias del mes de junio de
2014 dos mil catorce.

La presente hoja de firmas corresponde al Reglamento de Salud Municipal y para el servicio médico municipal,
el cual fue aprobado por este H. Ayuntamiento en la Sesién Ordinaria de fecha de 2014

ATENTAMENTE

SALON DE CABILDOS DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE JAMAY, JALISCO 2012-2015 .

“2014 ano del bicentenario de la promulgacién de la constituciéon de Apatzingan”

C. Agustin Velasco Sahagian
Presidente Municipal

Lic. Alejandra Casillas Cruz. Lic. Priscila Lizette Armienta Olea
Secretario General Sindico Municipal
Lic. Rocio Ibarra Estrada C. Eliseo Ortega Barajas C. José Antonio Munguia Jiménez
El Regidor de Salud Director de Salud Regidor

C. Agustin Velasco Sahagtn, Presidente Municipal del H. Ayuntamiento Constitucional de Jamay Jalisco, hago
del conocimiento a los habitantes de este municipio, que en cumplimiento de las obligaciones y facultades que
me confieren los Articulos 42 fraccidon IV y 47 fracciones I y V de la Ley del Gobierno y la Administracién
Puablica Municipal del Estado de Jalisco, tengo a bien promulgar y publicar el presente Reglamento de Salud
del municipio de Jamay, Jalisco






